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Fuggetlen Kdnyvvizsgaloi Jelentés
A DH Group Nyilvanosan M(ikodd Részvénytarsasag részvényesei részére
A konszolidalt pénzigyi kimutatasok kdnyvvizsgalatarol készilt jelentés
Vélemény

Elvégeztilk a DH Group Nyilvanosan M(kodd Részvénytarsasag (a ,,Tarsasag”) és
leanyvallalatai (egytitt a ,,Csoport™) mellékelt 529900H88CH9J67U0764-2025-12-
31-1-hu.xbri® digitalis fajlban 1évé 2025. évi konszolidalt pénziigyi kimutatasainak a
konyvvizsgalatat, amely konszolidalt pénziigyi kimutatasok a 2025. december 31-i
fordulonapra elkészitett konszolidalt pénzligyi helyzetre vonatkozd kimutatasbol -
melyben az eszkdzok és forrasok egyez6 végosszege 38.028.827 E Ft, a targyévi
atfogoé eredmény 3.442.553 E Ft nyereség -, az ezen id6ponttal végz6ds évre
vonatkoz6 konszolidalt 4tfogo jdvedelemre vonatkozé kimutatasbol, konszolidalt sajat
t6ke véltozasainak kimutatasabodl, konszolidalt cash flow-k kimutatasabol, valamint a
lényeges szamviteli politika informacidkat is tartalmaz6 konszolidalt kiegészit6é
mellékletbdl all.

Véleményilink szerint a konszolidalt pénziigyi kimutatasok megbizhat6 és valds képet
adnak a Csoport 2025. december 31-én fennallé konszolidalt pénzugyi helyzetérdl,
valamint az ezen idéponttal végz6dd pénziigyi évre vonatkoz6 konszolidalt pénzigyi
teljesitményérdl és konszolidalt cash flow-ir6l a Nemzetkozi Pénziigyi Beszamolasi
Standardokkal - ahogyan azokat az EU befogadta - (,,EU IFRS-ek”) dsszhangban,
valamint az minden lényeges vonatkozasban a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény
(a tovabbiakban: ,,szamviteli térvény”) EU IFRS-ek szerint dsszeallitott konszolidalt
pénzlgyi kimutatasokra vonatkozo kiegészitd kovetelményeinek megfelel6en késziilt.

A vélemény alapja

Konyvvizsgélatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardokkal 6sszhangban
és a konyvvizsgalatra vonatkoz6 - Magyarorszagon hatalyos - torvények és egyéb
jogszabalyok - ideértve az Eurdpai Parlament és a Tanacs 537/2014/EU (2014. aprilis
16.) Rendeletét a kdzérdekldésre szamot tarté gazdalkodd egységek jogszabalyban
el6irt konywvizsgalatara vonatkoz6 egyedi kovetelményekrdl (,,537/2014/EU
Rendelet”) is - alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennallé
felel6sségunk bdvebb leirasat jelentésink ,,A konyvvizsgalonak a konszolidalt
pénzlgyi kimutatasok kdnyvvizsgalataért valo felel6ssége” szakasza tartalmazza.

! fent hivatkozott digitalis f4jl digitalis azonositdsa SHA 256 HASH algoritmussal:
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Flggetlenek vagyunk a Csoporttél a vonatkozé, Magyarorszagon hatalyos
jogszabalyokban és a Magyar Konyvvizsgaléi Kamaranak a kdnyvvizsgaldi hivatas
magatartasi (etikai) szabalyairdl és a fegyelmi eljarasrél sz6l6 szabalyzataban, és a
Nemzetkozi Etikai Standardok Testillete (IESBA) altal kiadott ,,Nemzetkdzi Etikai
Kbédex Konywvizsgaloknak (benne foglalva a Fliggetlenségre Vonatkozé Nemzetkozi
Standardok)”-ban (az IESBA Kodex-ben) foglaltak szerint, ahogyan az a
kozérdeklédésre szamot tartdé gazdalkodd egységek pénzigyi kimutatasainak
konyvvizsgalatara vonatkozik, és megfeleliink az ugyanezen normakban szerepld,
kozérdeklédésre szamot tartdé gazdalkodd egységek pénzigyi kimutatasainak
konyvvizsgalata szempontjabdl relevans tovabbi etikai eldirasoknak is.

Meggydzd8désiink, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegend6
és megfeleld alapot nyujt véleményinkhoz.

Kulcsfontossagu kdnyvvizsgalati kérdések

A kulcsfontossagu kodnyvvizsgalati kérdések azok a kérdések, amelyek szakmai
megitélésiink szerint a legjelentésebbek voltak a targyidészaki pénzigyi kimutatasok
altalunk végzett kbnyvvizsgalata soran. Ezeket a kérdéseket a konszolidalt pénziigyi
kimutatasok egésze altalunk végzett konyvvizsgalatanak osszefliggésében és az arra
vonatkozé véleményunk kialakitdsa soran vizsgaltuk, és ezekrdl a kérdésekrdl nem
bocsatunk ki kiilon véleményt. Minden egyes alabbi kérdés esetében a konyvvizsgalati
megkdzelitésink leirdsa ebben a kontextusban tortént.

Teljesitettuk  ,, A konywvizsgélobnak a konszolidalt pénzugyi kimutatasok
kdnywvizsgalatéért vald felel8ssége” szakaszban leirt feleldsséguinket, beleértve az
alabb részletezett kérdéssel kapcsolatosat is. Ennek megfelel6en a kdnyvvizsgalatunk
magaba foglalta a konszolidalt pénzigyi kimutatadsokban foglalt Iényeges hibas
allitasokra vonatkozé kockazatbecslésiink alapjan kialakitott eljarasoknak a
végrehajtasat. A konyvvizsgélati eljarasaink eredményei - beleértve az aldbbi kérdést
célzbéan végrehajtott eljarasokat is - nyUjtanak alapot a konszolidalt pénzigyi
kimutatdsokra vonatkoz6 kdnyvvizsgaldi véleményinkhoz.

Arbevétel elszamolasa

A Csoport 2025. évi vevli A kodnyvvizsgalati eljarasaink - tovabbi
szerz8désekbdl szadrmazd konszolidalt eljardsaink mellett - magukba foglaltak,
éves arbevétele 49.554.307 E Ft,amely  hogy megértsik a bevételek
jelentds a konszolidalt pénzigyi kimutatasaval kapcsolatos fo
kimutatasokban. ellenérzési eljarasokat, amelyek annak

Arbevétel elszamolaséra akkor kerul —€rdekében kertiltek kialakitasra, hogy a
sor, amikor az IFRS 15 nemzetkozi bevetelek —abban az  iddszakban

pénzugy| beszémolési Standard - Vev6i kerU|jenek_ kimutatésra, amikor az IFRS
szerzédések elbirasa szerinti ot feltétel 15 Vevoi szerzédesekbol szarmazo

mindegyike teljesil. bevételek szerinti 5 lépéses modell
kritériumai maradéktalanul teljesilnek.

A Csoport kiemelt . , e 1z
teliesitménymutaténak  tekinti az Elemeztiik a Csoport arbevetelét az
arbevételt, amely arra Osztonozhet, arbevételt erinto valamennyi

hogy az arbevétel elszamolasra keriiljon ~ konyvelési tétel felhasznalasaval, az
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miel6tt a fenti 5 Iépéses modell
kritériumai maradéktalanul teljestilnek.
A bevételek eltérd idészakban torténé
elszdmolasa jelent6s hibas Aallitasok
kockazatat jelenti a konszolidalt
pénzlgyi kimutatasokban.

A fentiek alapjan az arbevétel megfeleld

id6szakban torténd elszamolasat
kulcsfontossagu konywvizsgaloi
kérdésnek tekintettik.

Goodwill értékelés

A Csoport 5.373.474 E Ft értékben
mutat ki goodwillt 2025. december 31-
én, amely a konszolidalt mérlegféosszeg
14,1%-a.

A goodwill értékelése feltételezéseken
és jov6beni becsléseken alapul, mint a
diszkontrata vagy a leanyvallatok
jovObeni nyereségessegének
névekedési Uteme.

A vezetés évente értékeli a goodwill
értékvesztést az EU  IFRS-ekkel
0sszhangban.
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arbevétel, a vev6 kovetelések, az
altalanos forgalmi ad6 és a
pénzbefolyasok kozotti 0Osszefliggés
vizsgalataval. Mintavételes alapon
visszaigazoltattuk a vevd koveteléseket
és pénzbefolyasokat teszteltiink.

Annak megitélésére, hogy az arbevétel
a megfelel6 idészakra van-e kimutatva,
mintavalasztasos alapon fordulénap
el6tti és utani jelentds tranzakciokat és
fordul6énap utan jovairé szamlakat
teszteltiink. Analitikus vizsgalatokat
végeztink az arbevétel
vonatkozasaban 6sszehasonlitva a tény
adatokat a nem pénziigyi adatokon
felallitott varakozasainkkal. Tovabba
megvizsgaltuk, hogy a Csoport az
arbevétellel kapcsolatos informacidkat
megfelel6en mutatja-e be a konszolidalt
pénzlgyi kimutatasokban az EU IFRS-
ekkel dsszhangban.

A Csoport éarbevételére vonatkozo
kozzétételeit a konszolidalt pénzigyi
kimutatasok 2.1.6-es szamu Arbevétel
ciml megjegyzés, a 30-as szamu
Arbevétel cim{ megjegyzés, valamint a
32-es szamu Egyéb mikddési bevételek
cimd megjegyzés tartalmazza.

A konyvvizsgalati eljarasaink - tovabbi
eljarasaink mellett - magukba foglaltak
értékel6 szakembereink bevonasat a
Csoport goodwill megtériilés szamitasa
soran hasznalt fébb feltételezések és
szamitasi moédszertan vizsgalataba.

Ertékeltik a modellben hasznalt f8bb
feltételezések, mint a vezetés
els6dleges cash-flow feltételezései, az
alkalmazott diszkont és nodvekedési
ratak megfelel6ségét.

A feltételezéseket és a jov6beni
informaciokat egyeztettik a
leanyvallalatok  jovahagyott  (zleti
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A goodwill értékelést kulcsfontossagu terveivel, valamint értékeltik a vezetés
konywvizsgélati kérdésnek tekintettiik, becsléseinek multbéli pontossagat.
mivel jelentés egyedi megitélés

sziikséges a goodwill megtértlésének

megallapitasahoz.

Megitéltik az értékelési modszertan EU
IFRS-seknek valé megfelelését.
Ertékelttk a Csoport goodwillre
vonatkoz6 kozzétételeinek az EU IFRS-
ekkel valé megfelelségét.

A Csoport szamviteli politikdjat és az
goodwill értékelésre vonatkozd
kozzétételeket a 2.1.3-as szamu Uzleti
kombinaciék  és  goodwill cimd
megjegyzés és a 6-0s szamu Goodwill
cimd megjegyzés tartalmazza.

Egyéb informacidk

Az egyéb informacidk a Csoport 2025. évi konszolidalt tzleti jelentésébdl allnak. A
vezetés felel8s a konszolidalt tizleti jelentésnek a szamviteli torvény, illetve egyéb mas
jogszabaly vonatkoz6 el8irasaival 6sszhangban torténd elkészitéséért. A jelentésiink
»Vélemény” szakaszaban a konszolidalt pénzugyi kimutatasokra adott véleményiink
nem vonatkozik a konszolidalt Gizleti jelentésre.

A konszolidalt pénziigyi kimutatasok altalunk végzett kdnyvvizsgalataval kapcsolatban
a mi felel8sséglink a konszolidalt Gzleti jelentés atolvasasa és ennek soran annak
mérlegelése, hogy 1) a konszolidalt Uzleti jelentés lényegesen ellentmond-e a
konszolidalt pénzigyi kimutatasoknak vagy a konyvvizsgalat soran szerzett
ismereteinknek, vagy egyébként tgy tlnik-e, hogy az Iényeges hibas éllitast tartalmaz,
valamint, hogy 2) a konszolidalt Uzleti jelentés a szamviteli térvény, illetve ha van,
egyéb mas jogszabaly vonatkoz6 el8irasaival 6sszhangban késziilt-e.

A konszolidalt Gzleti jelentésrdl sz6l6 véleménytuinknek ki kell terjednie a szamviteli
torvény 95/B. 8 (2) e) ésf) pontjai altal el6irt informacidkra és nyilatkoznunk kell arrdl,
hogy rendelkezésre bocsatottdk-e a 95/B. § (2) bekezdés a)-d), g)-h) pontjaban
emlitett informaciokat.

E felel6sségiink teljesitése soran a konszolidalt Uzleti jelentéssel kapcsolatos
véleményiink kialakitdsanal a Bizottsag (EU) a 2004/109/EK eurépai parlamenti és
tanacsi iranyelvnek az egységes elektronikus beszamolasi formatumot meghatarozo
szabalyozastechnikai standardok tekintetében torténd kiegészitésérdl szolo
2019/815. (2018. december 17.) felhatalmazason alapulé rendeletét (,,ESEF-
rendelet”), mint a konszolidalt Uzleti jelentésre vonatkozé tovabbi kévetelményeket
el6ir6 egyéb mas jogszabalyt vettik figyelembe.
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Véleménylink szerint a Csoport 2025. évi konszolidalt (izleti jelentése, beleértve a
szamviteli torvény 95/B. § (2) e) és f) pontjai altal elGirt informacidkat is, minden
Iényeges vonatkozasban 6sszhangban van a Csoport 2025. évi konszolidalt pénzigyi
kimutatasaival és a szamviteli torvény, valamint az el6z6ekben felsorolt egyéb mas
jogszabaly vonatkozo elGirasaival.

Tovabba nyilatkozunk, hogy a Csoport rendelkezésre bocsatotta a szamviteli térvény
95/B. § (2) bekezdés a)-d) és g)-h) pontja szerint el6irt informacidkat.

A fentieken tul a Csoportrol és annak kornyezetérdl a konyvvizsgalat soran
megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell tennlink arrél, hogy a tudomasunkra
jutott-e barmely lényegesnek tekinthet6 hibas kodzlés (Iényeges hibas allitas) az egyéb
informacidkban, és ha igen, akkor a szoban forgé hibas kozlés (hibas allitas) milyen
jellegl. Ebben a tekintetben nincs jelentenivalénk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek feleléssége a konszolidalt
pénzigyi kimutatasokért

A vezetés felelés a konszolidalt pénzigyi kimutatasok elkészitéséért és valés
bemutataséért az EU IFRS-ekkel 6sszhangban, valamint a szamviteli térvény EU IFRS-
ek szerint Osszeallitott konszolidalt pénzigyi kimutatasokra vonatkozé kiegészitd
kdvetelményeivel Osszhangban torténd elkészitéséért, valamint az olyan belsd
kontrollokért, amelyeket a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetdvé valjon az
akar csalasbol, akar hibabdél eredd, lényeges hibas allitasoktdl mentes konszolidalt
pénzigyi kimutatasok elkészitése.

A konszolidalt pénzigyi kimutatasok elkészitése soran a vezetés felel6s azért, hogy
felmérje a Csoportnak a vallalkozas folytatasara valdé képességét és az adott
helyzetnek megfelelden kozzétegye a vallalkozds folytatdsaval kapcsolatos
informacidkat, valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatasanak elvén alapulé
szamvitel konszolidalt pénzigyi kimutatasokban valé alkalmazéséért, azt az esetet
kivéve, ha a vezetésnek szandékaban all megsziintetni a Csoportot vagy besziintetni
az Uzletszer(d tevékenységet, vagy amikor ezen kivil nem all elétte mas realis
lehetbség.

Az iranyitassal megbizott személyek felel6sek a Csoport pénziigyi beszamolasi
folyamatanak fellgyeletéért.

A konyvvizsgalonak a konszolidalt pénziugyi kimutatadsok konyvvizsgalataért valo
felel6ssége

A kénywvizsgalat soran célunk kelld bizonyossagot szerezni arrol, hogy a konszolidalt
pénzligyi kimutatasok egésze nem tartalmaz akar csalasbdl, akar hibabol eredd
Iényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményiinket tartalmazé
fliggetlen konywvizsgéléi jelentést bocsassunk ki. A kell6 bizonyossag magas foku
bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kodnyvvizsgalati
Standardokkal és a kodnyvvizsgalatra vonatkozé - Magyarorszagon hatalyos -
torvényekkel és egyéb jogszabalyokkal - ideértve az 537/2014/EU Rendeletet is -
0sszhangban elvégzett kdnyvvizsgalat mindig feltarja az egyébként létezd lényeges
hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalasbél vagy hibabol, és lényegesnek
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mindsilnek, ha ésszer( lehet az a varakozas, hogy ezek 6nmagukban vagy egyiittesen
befolyasolhatjak a felhasznal6k adott konszolidalt pénziigyi kimutatasok alapjan
meghozott gazdasagi dontéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Konywvizsgalati Standardokkal és a konywvvizsgalatra
vonatkoz6 - Magyarorszagon hatalyos - tdrvényekkel és egyéb jogszabalyokkal -
ideértve az 537/2014/EU Rendeletet is - 0©sszhangban elvégzésre kerild
konywvizsgalatnak a részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai
szkepticizmust tartunk fenn a kbnyvvizsgalat egésze soran. Emellett:

» Azonositjuk és felbecstljiik a konszolidalt pénziigyi kimutatasok akar csalasbol,
akar hibabol ered6 lényeges hibas allitasainak kockazatait, az ezen kockazatok
kezelésére alkalmas kodnyvvizsgalati eljarasokat alakitunk ki és hajtunk végre,
valamint  véleményink megalapozasahoz elegend6 és megfeleld
konyvvizsgalati bizonyitékot szerziink. A csalasbél eredd lIényeges hibas allitas
fel nem tarasanak kockazata nagyobb, mint a hibabél ereddé, mivel a csalas
magaban foglalhat 6sszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsd kontroll felllirasat.

» Megismerjik a konyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsé kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kdnyvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek
az adott kortlmények kdzott megfeleléek, de nem azért, hogy a Csoport belsé
kontrolljanak hatékonysagara vonatkozéan véleményt nyilvanitsunk.

P Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleléségét és a
vezetés altal készitett szamviteli becslések és kapcsolodd kozzétételek
ésszerlségét.

P Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a
véllalkozas folytatasdnak elvén alapul6 szamvitel alkalmazasa, valamint a
megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrdl, hogy fennall-e 1ényeges
bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelentds kétséget vethetnek fel a Csoport vallalkozas folytatasara valo
képességétilletden. Amennyiben azt a kdvetkeztetést vonjuk le, hogy Iényeges
bizonytalansag all fenn, fliggetlen kényvvizsgal6i jelentésiinkben fel kell
hivnunk a figyelmet a konszolidalt pénziigyi kimutatasokban lévd kapcsol6do
kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfeleldek,
mindsitentink  kell  véleményiinket. Kovetkeztetéseink a  fiiggetlen
konyvvizsgaléi  jelentésink  datumaig  megszerzett  kdnyvvizsgalati
bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események vagy feltételek azonban
okozhatjak azt, hogy a Csoport nem tudja a vallalkozast folytatni.

P Ertékeljik a konszolidalt pénzugyi kimutatasok atfogé prezentalasat,
felépitését és tartalmat, beleértve a kiegészit6 mellékletben tett
kdzzétételeket, valamint értékeljuk azt is, hogy a konszolidalt pénzigyi
kimutatasokban teljesiil-e az alapul szolgal6 lgyletek és események val6s
bemutatasa.

» Megtervezzik és végrehajtjuk a csoport kdnyvvizsgalatot annak érdekében,
hogy elegend6 és megfeleld koényvvizsgalati bizonyitékot szerezzink a
Csoporton belili tArsasagok vagy gazdasagi egységek pénzugyi informacibira
vonatkozéan ahhoz, hogy az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamolorol
véleményt alkothassunk. Mi vagyunk a felel6sek a csoport-kdnyvvizsgalat
iranyitasaért, feligyeletéért és attekintéséért. A  konyvvizsgaloi
véleményiinkért kizarélag a miénk marad a felel6sség.
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Kommunikaljuk az iranyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgalat tervezett hatokorét és Utemezését, a konyvvizsgalat jelentds
megallapitasait, beleértve a Csoport altal alkalmazott bels6 kontrollnak a
konyvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentds hianyossagait is.

Ezen felil az iranyitassal megbizott személyek felé nyilatkozunk arrél, hogy
megfeleltink a fiiggetlenséglinkre vonatkoz6 relevans etikai el6irasoknak, és
kommunikalunk feléjik minden olyan kapcsolatot és egyéb (gyet, amely ésszer(
megfontolas mellett érintheti a fiiggetlenséglinket, valamint, ahol relevans, a
fenyegetés kikiiszobolése érdekében meghozott intézkedéseket vagy alkalmazott
ovintézkedéseket.

Az iranyitassal megbizott személyek felé kommunikalt kérdések kézil meghatarozzuk
azokat, amelyek a legnagyobb jelent6séggel birtak a jelen idészaki konszolidalt
pénziigyi kimutatasok kbnyvvizsgalata soran, és amelyek ily médon kulcsfontossagu
konyvvizsgalati kérdéseknek mindsiilnek.

Jelentés egyéb jogi és szabalyozéi kovetelményekr6l

A konszolidalt pénziigyi kimutatasok prezentalasanak az egységes elektronikus
beszamolasi formatumra vonatkozd rendelet kovetelményeinek  valo
megfeleléségérdl készitett jelentés

Elvégeztink egy kell6 bizonyossagot nyujtdé szolgaltatasokra sz6l6 megbizast a
Csoport altal készitett, a jelentésiinkben beazonositott digitalis fajlban 1évo
konszolidalt pénzigyi kimutatasok (,,ESEF formatumu konszolidalt pénzigyi
kimutatasok”) prezentalasanak az ESEF-rendeletben meghatérozott
kdvetelményeknek valé megfelelésére vonatkozdan.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek felel6sségei az ESEF formatumu
konszolidalt pénziigyi kimutatasokért

A Téarsasag vezetése felelds az ESEF-rendeletnek megfelel§6 ESEF forméatuma
konszolidalt pénzigyi kimutatasok prezentalaséért. Ez a feleldsség magéban foglalja:

= a konszolidalt pénzigyi kimutatdsoknak az alkalmazandé XHTML
formatumban val6 elkészitését;

= megfelel6 iXBRL-cimkék kivalasztasat és alkalmazasat az ESEF-rendelet
kovetelményei szerint, szikség esetén megitélést alkalmazva, beleértve a
relevans cimkék teljeskorl alkalmazasat, valamint a bdvitd elemek
megfelel§ Iétrehozéséat és kapcsolasat; és

= az ESEF-rendelet alkalmazasa szempontjabdl relevans belsé kontroll
kialakitasat, bevezetését és fenntartasat.

Az iranyitassal megbizott személyek felel6sek a Csoport pénziigyi beszamolasi
folyamatanak felligyeletéért, beleértve az ESEF-rendeletnek valé megfelelést.
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A mi felel6sséglink és a végrehajtott munka 6sszefoglalasa

A mi felelsségiink annak véleményezése az altalunk szerzett bizonyitékok alapjan,
hogy az ESEF formatumu konszolidalt pénziigyi kimutatasok prezentalasa minden
lényeges szempontbdl megfelel-e az ESEF-rendelet kovetelményeinek. Kell§
bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasunkat a 3000. témaszamd,
~Multbeli pénzigyi informacidk konywvizsgalatan vagy atvilagitasan kivdili,
bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok” cim( (felllvizsgalt)
bizonyossagot nyjtd szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozé magyar nemzeti
standarddal (ISAE 3000) 6sszhangban hajtottuk végre.

Az ISAE 3000 szerinti kell6 bizonyossagot nyljté szolgaltatasokra sz6l6 megbizas
magaban foglalja az ESEF-rendeletnek val6 megfelelésre vonatkozé bizonyiték
szerzését célzo eljarasok végrehajtasat. A kivalasztott eljarasok jellege, Gitemezése és
terjedelme, beleértve az ESEF-rendeletben meghatarozott kdvetelményektdl valo,
akar csalasbol, akar hibabdl eredé lényeges eltérések kockazatainak felmérését is, a
konyvvizsgalé megitélésétdl fiigg. Kelld bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szo6lé
megbizasunk magaban foglalta a cimkézés megismerését, a Csoport ESEF-rendelet
kovetelményeinek alkalmazasa szempontjabdl relevans belsé kontrolljainak
megismerését, valamint annak ellen6rzését, hogy megfeleléen alkalmazték-e az
XHTML formatumot, a konszolidalt pénzugyi kimutatasoknak a Csoport altal az XBRL
jelolési nyelv hasznalataval torténé cimkézése teljességének értékelését, az ESEF-
taxonomiabdl valasztott iXBRL-elemek Csoport altali hasznalata és, ahol nem
azonositottak megfelel§ elemet az ESEF-taxondmidban, a bovité elemek létrehozasa
megfelel6ségének ellendrzését, valamint a kapcsolas hasznalatanak értékelését a
bdvité elemek vonatkozasaban.

Meggydzd8désiink, hogy az altalunk szerzett bizonyiték elegendé és megfelel6 ahhoz,
hogy megalapozza véleménytinket.

Vélemény

Véleményunk szerint a Csoport 2025. december 31-ével végzdd6 évre vonatkozo, a
jelentéstinkben beazonositott digitalis fajlban l1év6 ESEF formatumu konszolidalt
pénzlgyi kimutatasainak prezentalasa minden lényeges szempontbol megfelel az
ESEF-rendelet kdvetelményeinek.

Az 537/2014/EU Rendeletnek a konywvvizsgaloi jelentés kotelez6 tartalmi

elemeire vonatkozo el6irasainak megfeleld jelentéstételek
A konyvvizsgdlo kijelblése

A DH Group Nyilvanosan M(kodd Részvénytarsasag kozgy(lése 2025. aprilis 9-én
jelolt ki minket a Tarsasdg jog szerinti konywvizsgaldjanak. A folyamatos
megbizasunk teljes iddtartama a korabbi hosszabbitasokkal és megujitasokkal egyiitt
4 éve tart.
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Az Audit Bizottsaghoz cimzett kiegészit6 jelentéssel valé 6sszhang

A jelen konyvvizsgal6i jelentésben szereplé véleménylnk dsszhangban van az
537/2014/EU Rendelet 11. cikkének megfelel6en elkészitett az Audit Bizottsaghoz
cimzett, és jelen konyvvizsgald jelentéssel azonos napon keltezett kiegészité
jelentéssel.

Nem kdnywvvizsgal6i szolgaltatasok

Nyilatkozunk, hogy az 537/2014/EU Rendelet 5. cikk (1) bekezdésében emlitett
tiltott, nem konyvvizsgal6i szolgaltatasok nyudjtasara nem kertlt sor részinkrdl a
Tarsasag és az altala kontrollalt vallalkozasok felé, és a kdnywvizsgalat elvégzése
soran teljes mértékben megdriztiik a Csoporttdl valo fliggetlenséglinket.

A jogszabalyban el6irt kdnywvizsgalaton, valamint az Uzleti jelentésben vagy a
konszolidalt pénziigyi kimutatasokban bemutatott szolgaltatasokon tulmenéen nem
nyuUjtottunk semmilyen szolgaltatast a Tarsasagnak és az altala kontrollalt
véllalkozasoknak.

A jelen flggetlen kdnywvizsgél6i jelentést eredményezd konyvvizsgélat megbizasért
felel6s partnere Domoszlai Rita.

Budapest, 2026. aprilis 8.

Domoszlai Rita Domoszlai Rita
megbizasért felelds partner Kamarai tag kényvvizsgal6
Ernst & Young Kft. Kamarai tagsagi szam: 007371

1132 Budapest, Vaci ut 20.
Nyilvantartasba-vételi szam: 001165

9/ 9 Oldal

A member firm of Ernst & Young Global Limited



		2026-04-08T20:08:53+0200
	Domoszlai Rita 2026-04-08 – 20:08:53 +0200




