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A TARSASAG ALAPADATAI

A Tarsasag neve: Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt.

A Tarsasag székhelye: 1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D 2.em. 18.
Adoszam: 13289067-2-44

Cégjegyzékszam: 01-10-046800

Statisztikai szamjel: 13289067-7830-114-01

Webcim: www.pannonwork.hu

Belfoldi telephelyek:

- 1117 Budapest, Budafoki ut 91-93.

Belfoldi fioktelepek:
- 2800 Tatabanya, Szent Borbala tér 4.

- 2500 Esztergom, Rakoczi tér 2-4.

- 9400 Sopron, Var keriilet 13.

- 7622 Pécs, Szabadsag utca 22.

- 3530 Miskolc, Kalvin Janos utca 1.a.ép.2.em.202.
- 9700 Szombathely, Széll Kalman utca 25. fszt. 21.
- 9200 Mosonmagyarovar, Kiserdd ut 1/B

- 9027 Gyér, Budai at 5/A

- 8900 Zalaegerszeg, Kovacs Karoly tér 1.

- 7400 Kaposvar, Berzsenyi utca 6.

- 4025 Debrecen, Nagy Lajos kiraly tér 5. 1.em.
- 8800 Nagykanizsa, Csengery utca 9.

- 5000 Szolnok, Mészaros Loérinc utca 2.

- 8200 Veszprém, Rakoczi utca 6. 1.em.

- 9165 Cakéhaza, F6 utca 41.

- 8756 Zalasarszeg, Ddzsa tér 6.

- 7900 Botykapeterd, Kossuth utca 36.

- 3813 Kupa, Rakoczi at 12.

- 9746 Acsad, Béke utca 10.

- 4211 Ebes, Kossuth utca 14.

- 2161 Csomad, Akacos utca 15.

- 6000 Kecskemét, Wesselényi utca 1. fsz. 8.lhaz
- Siofok, F6 utca 83.

Kiilfoldi telephelyek:
Beszamolasi idészakban kiilfoldi telephellyel nem rendelkezett a térsaség.
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Tobbségi tulajdonos részvényes:
Grosvenor Kereskedelmi és Tandcsado Kft
1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D
cégjegyzékszam: 01-09-678358

Tarsasag igazgatosaga négy fos, tagjai:

Igazgatosag elndke:

Dr. Homonnay Géza
lakeim: 1122 Budapest, Csabau. 24. A.

Igazgatdsag tovabbi tagjai:

Laczi Péter

lakcim: 8152 Bores, Kenderfoldi ut 36.
Nagy Andrea

lakcim: 1201 Budapest, Altds u. 73.
Elekes Péter

lakcim: 3654 Banréve, Méricz Zsigmond utca 6.
A tarsasag jegyzése az igazgatdsag tagjaira nézve 6nallo.

Feliigyel6 Bizottsagi tagok:
Torma Beata
Meéhész Diana

dr. Haraszti Gabor

A tarsasdg igazgatdsaganak elndke Dr. Homonnay Géza és igazgatosag tagjai koziil Nagy Andrea és
Elekes Péter tevékenységért az tizleti év utdn jaranddsdgban nem részesiilt, ugyanakkor az
igazgatosag tovabbi tagja munkaviszonykeretében latjak el a feladatait. Az igazagatosagi tagok

részére bruttd 6.000 e Ft munkabért keriilt elszamolasra 2023 évben.

A felligyeld bizottsag tagjai tevékenységiikért tiszteletdijban nem részesiiltek. Targyévben a tarsasag
sem az igazgatosdg, sem a feliigyel6 bizottsag tagjainak nem folyésitott eldleget, kolcsont, neviikben

nem vallalt garanciakat.
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A beszamolé kézremiikodoi

Tekintettel arra, hogy a forgalmi és létszamadatok szerint a Pannon-Work Személyzeti Szolgéltaté
Zrt. nem mentesithetd a konyvvizsgalati kételezettség alol, a targyévi beszamold szabalyszeriiségét,
megbizhatosagat és valodisagat konyvvizsgald ellendrizte.

Megbizott kdnyvvizsgald a Pannonia Koényvvizsgadlo Kft (MKVK szam: 01990) 9027 Gyér, Budai ut
5/A.

A konyvvizsgalatot végz6 személy neve: Molnar Imre

A konyvvizsgélatot végzé Konyvvizsgaldi Kamarai tagsagi szama: 005859

A tarsasdg altal szamlazott szolgaltatasi dij 100%-ban kényvvizsgalat dija.

A konyvvizsgaléi dij a 2023-as iizleti évre 3.915.000 Ft + AFA volt.

A tarsasag fel¢ a konyvviteli szolgaltatast az Edutax Kft. (székhely: 9027 Gy6r, Budai u. 5/A) latja
el, melyben a feladatok iranyitdsdért, vezetéséért, beszamold elkészitéséért felelés személy
Makkosné Peka Andrea (MK szdm:183815).

Térsasagunk az elfogadott éves beszamoldt a Szamviteli Torvény szerinti hataridére kozzéteszi az
Igazsagligyi Minisztérium Céginformacios és az Elektronikus Cégeljarasban Kozremiiksdd

Szolgélatandl az Online Beszamol6 és Urlapkitslté Rendszeren (OBR-en) keresztiil.

Beszamolo nyilvanossaga

A szamviteli beszdmol6 €s az ahhoz kapcsolddd kiegészitd informéciok, jelentések a jogszabalyok
altal eldirt nyilvanossagon tal a Pannon-Work Személyzeti Szolgéltatd Zrt. munkavallaléi és tagjai
szamara a sz¢khelyen is megtekinthet6k, azokrol az érintettek teljes vagy részleges mésolatot

készithetnek. A székhely pontos cime: 1114 Budapest, Bartok Béla at 15/D. 2.em.18.

A tarsasag jegyzett tokéje

A tarsasag alaptékéje 35.000.000.- Ft, amely 3.500 db ,A” sorozatu torzsrészvényekbol all,
melyek névértéke 10.000 Ft/db. Targyévben részvénykibocsatas nem tortént.

A szamviteli értékelési elvek nem valtoztak, az 6sszehasonlitas biztositott.
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I./Altalanos kiegészitések

1./ A villalkozas bemutatisa

A jogeléd Pannon-Work Kft. tarsasagi szerz6dését 2000. majus 1-én irtak ala belfoldi természetes
személyek ¢€s tarsasdgaik. A 2004. marcius 19-¢én tartott taggy(ilésen az alapito tagok egyhangtian
dontottek a Tarsasdg Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasigga torténd atalakuldsardl és az alapitod
okirat elfogaddsarol. Cégbirdsagon a bejegyzés 2004. jilius 08-val tortént meg. A tarsasig
miikddési modja zartkoriien mikodo részvénytarsasag.

A tarsasag létrehozasanak célja, hogy a meglévd erdforrasok optimdlis kihasznalasaval és a
szinten tartashoz sziikséges fejlesztésével a gazdalkodéas hosszi tivon jovedelmezoen, a piai
igényekhez igazod6an miiksdjon.

A Zrt. f6tevékenysége: 7830’08 Egyéb emberieréforrds-ellatis, - gazdélkodas, kapcsolodé

szolgéltatasok, adminisztrativ szolgéltatasok.

2./ Beszamolé készitése

A Tarsasag 2023. éves gazdalkodasar6l a szamviteli torvény eldirdsai szerint  elkészitett éves
beszdmolot Dr. Homonnay Géza igazgatosag elndke irja ald.

A Tarsasag a szamviteli térvény el6irasai szerint konszoliddlasba bevont vallalkozas.

A szamviteli torvény szerinti konszolidalt beszamolot a 2023-es tizleti évrdl a Grosvenor Kft késziti,

mint anyavallalat (1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D).

A Pannon-Work Zrt is készit konszolidalt beszamolot a kapesolt véllalkozasai bevonasaval (nem
mentesitett lednyvdllalat, mint anyavallalat). A konszolidicidba bevont térsasagok az 1./ bekezdés

3.a) pontban keriilnek bemutatésra.

Jelen beszamol6 a 2023. januar 01.- 2023. december 31. idészakot dleli fel, a mérleg  fordulonapja

2023. december 31.

3./ A Tarsasag Csoportstruktirija
A vallalkozas jegyzett tokéjében a Grosvenor Kft. (cégjegyzékszam:01-09-678358) 55,8 % -os

részesedéssel és szavazati joggal rendelkezik, igy anyaviéllalatnak minésiil.
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a) A Pannon-Work Zrt altal a konszolidacioba bevont tarsasdgok az aldbbiak:

HUNAM Personnel Solutions Kft.

részesedés ¢s szavazati jog mértéke: 100,0%

Székhely: 1114 Budapest, Bartok Béla at 15/d. 2.em.18.
Jegyzett téke: 3.000 ¢ Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2012

2023 évi éves beszamold f6bb adatai:

Sajat toke 430.133 e 't
Eredménytartalék 404.065 e Ft
Adozott eredmény 23.068 e Ft

Pannon-Work Diakmunkaszervezo Kft

részesedés ¢s szavazati jog mértéke: 100,0%

Székhely: 2161 Csomad, Akacos u. 15.
Jegyzett toke: 20.000 e Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2016

2023 évi éves beszamold fobb adatai:

Sajat tke 216,751 s Ft
Eredménytartalék 120.381 e Ft
Lekotott tartalék 50.000 e Ft
Adozott eredmény 26.370 e Ft

Hum:in Navigator Kft.

részeseddés €s szavazati jog mértéke: 51,0%

Székhely: 8000 Székesfehérvar, Szorényi u. 89.
Jegyzett toke: 3.000 e Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2012

2023 évi éves beszamolo f6bb adatai:

Sajat toke 313533 e bt
Eredménytartalék 317.218 e Ft
Adozott eredmény 193.269 e Ft
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HR FACE Szamviteli és Humdin Szolgaltato Kft

részesedés és szavazati jog mértéke: 100,0%

Székhely: 8000 Székesfehérvar, Seregélyesi ut 113.
Jegyzett toke: 3.000 e Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2020

2023 évi éves beszamold [6bb adatai:

Sajat téke 188.175 e Ft
Eredménytartalék 30.341 e Ft
Adodzott eredmény 154.834 ¢ Ft

Az lizletrészt a CIB Bank Zrt. (székhely: 1027 Budapest, Medve u. 4-14.; cg.: 01-10-041004;
adoszam: 10136915-4-44) zalogjogosultat megilletd jelzalogjog terheli, a 2021.02.12. napjan kelt

zélogszerzOdés alapjan.

Solar Power Sigma Kft

részesedés és szavazati jog mértéke: 100,0%

Székhely:1114 Budapest, Bartok Béla 4t 15/D 2.em. 18.
Jegyzett t6ke: 3.000 e Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2021

2023 évi éves beszamold fébb adatai:

Sajat toke 213.298 o Ft
Eredménytartalék 252.034 e Ft
Adozott eredmény 18.264 ¢ Ft

The Art Of Voyage Theta Kft

részesedés és szavazati jog mértéke: 100,0%

Székhely: 1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D 2.em. 18.
Jegyzett toke: 6.245 e It
Részesedés megszerzésének éve: 2021

2023 évi éves beszamold fobb adatai:

Sajat toke 84.469 e I't
Eredménytartalék 69.580 e Ft
Adoézott eredmény 8.644 e Ft
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Solar Power Epsilon Kft

részesedés és szavazati jog mértéke: 100,0%

Székhely:1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D 2.em. 18.
Jegyzett téke: 43.500 e Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2023

2023 évi éves beszamold f6bb adatai:

Sajat toke 61.808 e Ft
Eredménytartalék D Bt
Adozott eredmény 18.308 e Ft

b) A Pannon-Work Zrt dltal a konszoliddcioba be nem vont leanyvallalatai az alabbiak:

Okomet Kornyezetvédelmi és Kutaté Nonprofit Kft.

részesedés és szavazati jog mértéke: 100,0%

Székhely: 1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D
Jegyzett toke: 3.000 e Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2019

2023 évi mikrogazdalkodéi beszamold f6bb adatai:

Sajat toke 2.754 e Ft
Eredménytartalék 789 e Ft
Adoézott eredmény -1.035 e Ft

A konszolidalt beszamolé az Okomet Nonprofit Kft bevonasa nélkiil is megbizhato és valds képet
ad a konszolidacids kor pénziigyi, jovedelmi helyzetérél, igy a vallalat mentesitésre keriilt a

konszolidacioba vald bevonas alol.

Tartés jelentds tulajdoni részesedéssel rendelkezik a tirsasdg:

Lajosarany 126-130. Zrt

részesedési €s szavazati jog mértéke: 25,0%

1034 Budapest, Timar utca 20.
Jegyzett toke: 110.000 e Ft
Részesedés megszerzésének éve: 2019
Premier Padel Park Kft

részesedési és szavazati jog mértéke: 25,0%
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1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D
Jegyzett téke: 3.000 e Ft

Részesedés megszerzésének éve: 2021

Kozvetett befolyassal az alibbi Tarsasagokban rendelkezik a Részvénytirsasig a HUNAM

Personnel Solutions Kft-n keresztiil.:

Pannon-Work GmbH

Cime: 1070 Wien, Schottenfeldgasse 85/1 Ausztria
Szavazati jog mértéke: 100%

Jegyzett toke: 35.000 EUR

4./ A szamviteli politika f6 vonasai

a/ Beszamolo formdja éves beszdmold, iizleti jelentéssel.

A mérlegkészités idopontja a targyévet kiveté év marcius 14.
b/ Osszkoltség eljardsra épiilé eredmény-kimutatdst készitiink,

¢/ A vdllalkozas konyveit magyar nyelven forintban, a ketiGs konywitel elvei és szabdlyai szerint

vezelti,
d/ Terv szerinti éridkesokkenés:

Az immateridlis javaknak, a targyi eszkozoknek a hasznos élettartam végén varhatd
maradvanyértékkel csdkkentett bekeriilési (beszerzési, ill. el6allitasi) értékét azokra az évekre kell
felosztani, amelyekben ezeket az eszkozoket eldreldthatéan hasznélni fogja a tarsasagunk.

Terv szerinti értékesokkenést a mér rendeltetésszer(ien haszndlatba vett, {izembe helyezett
immateridlis javak, targyi eszkozok utan kell elszdmolni addig, amig azokat rendeltetésiiknek

megfelelden hasznaljuk.
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A tarsasag bruttod érték alapjan linedris értékcesokkenési leirast alkalmaz. A 200 ezer Ft egyedi
beszerzési, eldallitasi érték alatti un. kis értékli vagyoni értékii jogok, szellemi termékek, valamint
targyi eszkozok bekeriilési értékét a hasznalatba vételkor egy Osszegben elszamolja értékcsdkkenés

leirasként. Az értékcsokkenést havi gyakorisdggal szamolja el a Tarsasag.

e/ Az alapilas- diszervezés koliségeit, az ISO mindségirdnyitdsi rendszer kiltségeit és a vagyoni

értékii jogokat aktivaljuk az immateridlis javak kézott.
I/ Terven feliili értékcsékkendés:

A tervezett leirast meghalado terven feliili értékesokkenést kell elszamolni az immaterialis javaknal,
a targyi eszkzoknél akkor, ha az immaterialis joszag, a targyi eszkoz, (ide nem értve a beruhazast)
konyv szerinti értéke tartdosan és jelentbsen magasabb, mint ezen eszkéz piaci értéke; a szellemi
termék, a targyi eszkoz (ideértve a beruhazast is), értéke tartésan lecsékken, mert a szellemi termék,
a targyi eszk0z (ideértve a beruhazast is) a vallalkozasi tevékenység valtozdsa miatt feleslegessé
valt, vagy megrongalodas, megsemmisiilés, illetve hidny kovetkeztében rendeltetésének
megfeleléen nem hasznélhato, illetve hasznélhatatlan; a vagyoni értékii jog a szerzédés mddosulasa

miatt csak korlatozottan, vagy egyéltalan nem érvényesitheto.
g/ Maradvanyérték meghatdrozasa:

A rendeltetésszer(i haszndlatbavétel, az iizembe helyezés idSpontjdban meg kell hatirozni az
amortizdlhato eszkoz Szt. 3.§ (4.) bekezdés 5. pontjaban meghatarozott hasznos élettartamat,
valamint a Szt. 3.§ (4.) bekezdés 6. pontjdban meghatarozott, a hasznos élettartam végén varhaté
maradvédnyértékét. A tarsasdgnal nulla a maradvanyérték minden olyan esetben, ha annak értéke

valosziniisithetéen nem jelentés, értéke nem éri el az aktualis brutté érték 20 %-at.

h/ Jelentds dsszegii hiba, ha a hiba feltdrasinak évében, a killonboz6 ellendrzések soran, egy adott
tizleti ¢vet érint6en feltart hibdk és  hibahatdsok értékének egyiittes Gsszege meghaladja az
ellendrzott év mérlegfodsszegének 2%-at, illetve, ha a mérlegfédsszeg 2 szazaléka nem haladja

meg az 1 millié forint, akkor az 1 millio forint.
i’A devizas tételek:

A Magyar Nemzeti Bank dltal meghirdetett devizaarfolyamon atszamitott forintértékben tartjuk

nyilvan.
j/ Ertékelési szabdlyok bemutatdsa:

A tarsasag tevékenységét tartosan, legalabb egy éven tul szolgdld eszkozoket a befektetett eszkdzok

kdzott mutatja ki.
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A tarsasag a befektetett pénzligyi eszk6zok kozott mutatja ki azokat a részesedéseket, melyet olyan
céllal fektetett be mas vallalkozasnal, hogy ott tartos jovedelemre tegyen szert, vagy befolyasolasi,
ellendrzési lehetéséget érjen el.

Ha a befektetett eszkozok kozé besorolt eszkéz a miikddést, a tevékenységet tartdsan mar nem
szolgalja, a forgoeszkozok kozé kertil —konyv szerinti értéknek megfeleléen —atvezetésre.

A tarsasag tevékenységét nem tartdsan, egy éven beliil szolgédld, vagy a tevékenység folyaméan
elhasznalodo eszkozoket a forgdeszkzok kézott mutatja ki.

A tarsasag forgoeszkozként, az értékpapirok kozott, mutatja ki az eladasra vasarolt ktvényeket és

egy¢b forgatasi célu értékpapirokat, melynek befektetési ideje egy évnél révidebb.

k/ Ertékvesziés:

Befektetett pénziigyi eszkozok:

* Ertékvesztést kell elszamolni, ha a piaci érték tartosan és jelentésen a konyv szerinti érték alatt
marad.

* Ha a mérlegkészitéskor ismert piaci érték tartosan és jelentdsen magasabb, mint a kdnyv szerinti
érték, a korabbi értékvesztést, maximum a korabban elszamolt értékvesztés Osszegéig, visszairassal
csokkenteni kell.

A gazdasagi tarsasdgban lévo— tulajdoni részesedést jelenté— befektetéseknél a piaci érték és a
nyilvantartasi érték kozotti kiilonbozet jelentésnek mindsiil, ha a piaci érték legalabb 20 %-kal

alacsonyabb a kényv szerinti értéknél.

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok

A bekeriilési érték a mérlegérték akkor, ha az adott értékpapirral kapesolatban ismert kériilmények
nem indokoljék az értékvesziés elszamolasat. Az értékvesztéssel csokkentett bekeriilési érték lesz a
mérlegérték olyankor, amikor a hitelviszonyt megtestesité értékpapir kibocsatoja varhatdan nem
tudja visszafizetni az értékpapir altal megtestesitett jogszerii igényt (= a névérték és a felhalmozott
kamat). A hitelviszonyt megtestesitd, egy évnél hosszabb lejarata értékpapiroknal a piaci érték és a
nyilvantartasi érték kozotti kiilonbozet jelentésnek minésil, ha a piaci érték legalabb 20 %-kal

alacsonyabb a konyv szerinti értéknél.
Vasarolt készletek

Ertékvesztést kell elszamolni, ha:

* a készlet valds piaci értéke tartosan €s jelentsen alacsonyabb a konyv szerinti értéknél

(mérlegkészités idoszakaban kell elszamolni),
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* ha a készletek a vonatkozo eldirasoknak, eredeti rendeltetésiiknek nem felelnek, megrongalodtak,
az ¢rickesitésiik kétségessé valt, esetleg feleslegessé valtak (a kivaltd ok felmeriilésekor kell
elszamolni). Ennek megallapitasi ara a mérleg fordulonapjan két honapon beliil lejaratos készletek,
az immobil, a lassan mozgo készletek vizsgalata szolgal.

A vasarolt készleteknél a piaci érték és a nyilvantartasi érték kozotti kiilonbozet jelentdsnek mindsiil,

ha a piaci érték legalabb 10 %-kal alacsonyabba kényv szerinti értéknél.
Kovetelések

A Szamviteli torvény eldirasa alapjan a vevd, ados mindsitése alapjan az iizleti év mérleg
fordulénapjan fennalld és a mérlegkészitésig pénziigyileg nem rendezett

- koveteléseknél értékvesztést kell elszamolni — a mérlegkészités idopontjaig rendelkezésre allo
informaciok alapjan — a kovetelés konyv szerinti értéke és a kovetelés varhatoéan megtériilé Gsszege
kozott —veszteségjellegli— kiilonbozet Gsszegében, ha az a kiilonbozet tartdosnak mutatkozik ¢€s
jelentds Gsszeg.

- A tarsasagnal a vevok, adosok egyedi mindsitése alapjan értékvesztést kell elszamolni, ha a
kdvetelések legalabb 365 napos késedelemben vannak vagy azok megtériilése kétséges.

- Frtékvesztést nem szamolunk el, ha a fizetési megallapodas rogziti a pénziigyi litemezést, és azt

igazoltan a vevo betartja.

A min0sités soran a koveteléseket, kolesonoket, eldlegeket
*teljes értékiinek,

shataridon talinak,

skétesnek, ill.

*behajthatatlannak kell minésiteni.

A behajthatatlannak mindsitett kovetelések nem képezik az értékvesztés elszamolasanak alapjat,
azokat — legkésébb mérlegkészitéskor — a mérlegkészitéskor rendelkezésre dll6 informaciok alapjan
egy¢b raforditasként le kell irni. A kétesnek mindsitett kovetelések utdan képzendd értékvesztés
mértcke 100 %. A hataridén tali kovetelések megtériilését egyedileg mérlegeli a tarsasag és ennek

alapjan rendel hozza megfelel6 mértéki értékvesztést,
Befektetett pénziigyi eszkozok

A gazdasagi tarsasdgokban 1évd tulajdoni részesedést jelent$ befektetések vasarlas esetén vételi aron,
alapitds esetén a tarsasagi szerzOdésben meghatarozott alapitaskori értéken, ill. értékvesztéssel
csokkentett, az értékvesztés visszairt Osszegével, értékhelyesbitéssel ndvelt konyv szerinti értéken

kell kimutatni.
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* ha a készletek a vonatkozo elbirasoknak, eredeti rendeltetésiiknek nem felelnek, megrongélodtak,
az értékesitésiik kétségessé valt, esetleg feleslegessé véltak (a kivalto ok felmeriilésekor kell
elszamolni). Ennek megallapitasi ara a mérleg fordulonapjan két hénapon beliil lejaratos készletek,
az immobil, a lassan mozgd készletek vizsgalata szolgal.

A vasarolt készleteknél a piaci érték és a nyilvantartasi érték kozotti kiilonbozet jelentésnek mindsiil,

ha a piaci érték legalabb 10 %-kal alacsonyabba kényv szerinti értéknél.
Kovetelések

A Szamviteli torvény eldirdsa alapjan a vevd, adds mindsitése alapjan az itizleti év mérleg
fordulénapjan fennalld és a mérlegkészitésig pénziigyileg nem rendezett

- koveteléseknél értékvesztést kell elszamolni — a mérlegkészités iddpontjaig rendelkezésre allo
informéciok alapjan — a kévetelés konyv szerinti értéke és a kovetelés varhatoan megtériilé sszege
kozottt —veszteségjellegli— kiilonbozet dsszegében, ha az a kiilonbozet tartosnak mutatkozik és
jelentds dsszegll.

- A tarsasagnal a vevok, adosok egyedi mindsitése alapjan értékvesztést kell elszdmolni, ha a
kovetelések legalabb 365 napos késedelemben vannak vagy azok megtériilése kétséges.

- Ertékvesztést nem szdmolunk el, ha a fizetési megallapodas rogziti a pénziigyi iitemezést, és azt

igazoltan a vevo betartja.

A mindsités soran a kiveteléseket, kolesonoket, eldlegeket
steljes értékiinek,

shataridén talinak,

skétesnek, ill.

*behajthatatlannak kell mindsiteni.

A behajthatatlannak mindsitett kovetelések nem képezik az értékvesztés elszamolasanak alapjat,
azokat — legkésdbb mérlegkészitéskor — a mérlegkészitéskor rendelkezésre allo informéciok alapjan
egyéb réaforditasként le kell irni. A kétesnek mindsitett kovetelések utdn képzendd értékvesztés
mérteke 100 %. A hatarid6n tali kovetelések megtériilését egyedileg mérlegeli a tarsasdg ¢és ennek

alapjan rendel hozza megfelelé mérték(i értékvesztést.
Befektetett pénziigyi eszkdzok

A gazdasagi tarsasagokban 1évé tulajdoni részesedést jelentd befektetések vasarlas esetén vételi aron,
alapitds esetén a tdrsasagi szerzodésben meghatdrozott alapitaskori értéken, ill. értékvesztéssel
csOkkentett, az €rt€kvesztés visszairt sszegével, értékhelyesbitéssel novelt konyv szerinti értéken

kell kimutatni.
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A befektetett eszkozok kozott kimutatott (egy éven til a tarsasig tulajdondban 1év) értékpapirok
beszerzési aron, illetve értékvesztéssel csokkentett, az értékvesztés visszairt Osszegével,

értékhelyesbitéssel novelt konyv szerinti értéken kell kimutatni.

Készletek

A viasarolt készletek a mérlegben beszerzési aron keriilnek kimutatasra. Ertékvesztést szamol el a
tarsasag az "Ertékvesztés elszamolasanal” leirt esetekben.

Ertékpapirok

A forgbeszkdzok kozott kimutatott, forgatasi céllal vasarolt, értékpapirok a mérlegben vételi dron
keriilnek kimutatasra mindaddig, mig értékiik tartosan nem csokken a nyilvantartdsi

¢érték ald. Ekkor a tdzsdei értékpapirok az év utolsdé kozzétett tézsdei arfolyaman keriilnek
értckelésre. A t6zsdén nem jegyzett értékpapirok vasarlaskori értéken, kalkulalt értékvesztéssel

korrigaltan keriilnek kimutatasra
I/ Kiilfoldi pénzeszkozben felmeriild vigyletek elszamoldsa

A kiilfoldi pénzértékre szolo kovetelést, a befektetett pénziigyi eszkozt, értékpapirt (egytitt: kilfoldi
peénzértékre sz010 eszkoz), illetve kotelezettséget a bekeriilés napjara vonatkoz6 MNB altal
meghirdetett devizaarfolyamon atszamitott forintértéken kell nyilvantartasba felvenni. A kiilfoldi
pénzeszkOzre sz0l6 — az értékvesztéssel, valamint a visszairt értékvesztéssel modositott — minden
kovetelést, befektetett pénziigyi eszkdzt, értékpapirt, illetve kételezettséget az tizleti év mérleg
fordulénapjdra vonatkozé MNB éltal meghirdetett deviza arfolyamén atszamitott forintértéken kell

kimutatni.
m/ Céltartalékok

A tarsasagnak a szamviteli torvény alapjan az adozas elotti eredmény terhére céltartalékot kell
képeznie — a szilkséges mértékben — azokra a multbeli, illetve a folyamatban 1évé tigyletekbol,
szerz0désekbOl szarmazo, harmadik felekkel szembeni fizetési kotelezettségekre, amelyek vérhatdan
vagy bizonyosan felmeriilnek, de dsszegiik a mérleg fordulénapjan még bizonytalan.

A tarsasag ¢lve a szamviteli torvényben biztositott lehetdséggel a valds eredmény megallapitsa
¢rdekében a varhatd, jelent6s ¢s idoszakonként ismétléds jovobeni koltségekre a sziikséges
mértekben céltartalékot képezhet. A sziikséges mértéket a céltartalék képzés id6pontjdban

rendelkezésre 4116 informdciok alapjan kell - dokumentéltan - meghatarozni.
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n/ Passziv iddbeli elhataroldsok

A passziv idébeli elhatarolasok elszamolasanal egyedi értékelés alapjan az Szt. 44-45. §-aban foglalt

szabalyok szerint kell eljarni.

A Gazdalkodé gyakorlatdban jellemzoen eldforduld passziv id6beli elhataroldssal elszamolando

gazdasagi események:

o az olyan targyidészakot terheld, de csak a kovetkezd idoszakban jelentkezd koltségek,
raforditasok, amelyek tényleges értékei csak a kovetkezd iddszakban szamolhatok el. A passziv
idébeli elhatarolas képzését szamitassal kell alatamasztani.

e az olyan targyidészakban elszamolt, de csak a kovetkezod iddszakot illeté bevételek, amelyek a
kovetkez0 iddszak teljesitményeihez kapcsolddnak. Az elhatarolas a bevételek csokkentésével

szemben torténik. A passzivalast szamitasnak kell alatdmasztani.
ny/Kivételes nagysdgi bevétel

Kivételes nagysagu bevételnek mindésiil, ha az egy gazdasagi eseménybdl szarmazo bevétel az adott

évre vonatkozd szamvitel szerinti 6sszes arbevétel 10%-4t eléri vagy meghaladja.
o/ Kivételes nagysdagu koltség

Kivételes nagysagu koltségnek vagy raforditdsnak mindsiil, ha egy gazdasagi eseménybdl szarmazo
koltség vagy raforditas eléri vagy meghaladja az adott gazdasagi évre vonatkozo 6sszes koltséget és
raforditas egyiittes értékének 10%-at.

p/ Kivételes eldforduldsi bevétel

Kivételes elofordulast bevételnek mindstil minden olyan bevétel, amely a Tarsasag iizletszer(
mikodésével nincs szoros dsszefliggésben vagy kizvetlen kapesolatban, rendszermenetén kiviil esik
vagy a bekovetkezés eseti jellegli. Minden esetben kivételes el6fordulasu bevételnek mindsiil a
térités nélkiil dtvett pénzosszeg — ideértve a tdmogatdsokat is -, amennyiben az értéke meghaladija a

targyévi dsszes bevétel 20%-at.
o/ Kivételes eldforduldsii kiltségek

Kivételes elofordulast koltségnek és raforditasnak mindsiilnek az olyan kéltségek vagy raforditasok,
amely a Tarsasdg tizletszeri miikodésével nincs szoros dsszefliggésben vagy kézvetlen kapesolatban,
rendszermenetén kiviil esik vagy a bekovetkezés eseti jellegli. Minden esetben kivételes eldfordulasu
koltségnek vagy raforditdsnak mindsiil a természeti karokkal kapcsolatos koltségek vagy

raforditasok.
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p/ Tarsasagi ado

A tarsasagi ado a targyévben érvényes ado jogszabalyok alapjan keriil az eredmény-kimutatasba.

5./ Pénziigyi helyzet és likviditas

A tarsasag a 2023. évi Cash Flow alakulasat a 1. szdmu mellékletben mutatja be.
A gazdasagi-pénziigyi mutatok alakuldsat és szamitasi modszerét az 2. szdmut mellékiet

tartalmazza.

2023.01.01 - 2023.12.31. idoszakban netté6 arbevétel 25.716.590 e Ft volt. Csak belféldi

értékesités volt.

A tarsasag a 2023. lizleti évben fizetOképességét, pénziigyi stabilitasat folyamatosan fenntartotta,

pénziigyi kotelezettségeit hataridoben teljesitette. Likviditasunk megfeleld.

A mérleg forduldnapjan fennallo hitelallomanyunk 1.850.523 e Ft-rol 1.652.472 e Ft-ra csdkkent,
mely 11 %-os csokkenés az el6z6 évhez képest. A vevd allomanyuk 3 %-kal csékkentt a

fordulonap figyelembevételével, az éves arbevétel 26 %-kal ndvekedett az el6z6 évhez képest.
Targyévben elvégeztiik az értékelést az ingatlanok vonatkozisaban, értékhelyesbités nem tortént.

A kovetelések értékelését kovetden az értékvesztés elszamoldsa megtortént. A hataridén tali
kovetelésekre egyedi mindsités alapjan kertilt elszamolasra az értékvesztés 2.389 e Ft értékben. A

targyévben értékvesztés visszairasara 4.800 e Ft értékben keriilt sor.

Részesedéseinek értékelését is elvégezete a Tarsasag. Ennek keretében az Okomet
Kérnyezetvédelmi és Kutatdo Nonprofit Kft-ben 2019-ben megszerzett részedésére a Pannon-Work

Zrt 1.883 e Ft értékvesztés szamolt el.

A Tarsasag felmérte és értékelte a kialakult orosz-ukran konfliktust, és arra a kovetkeztetésre
jutott, hogy a beazonositott hatdsok nincsenek olyan jelentés vagy szamottevéen negativ hatassal a
Tarsasag rovid tava (a mérleg fordulonapjat kdvetdé 12 honapot atfogd idészakra vonatkozo)
pénziigyi- és likviditasi helyzetére, az eszk6zok mérlegben bemutatott értékelésére, valamint a
Tarsasag ezen id8szakon beliili iizleti miikodésére, amely lényegesen befolyasolna, vagy lényegesen
bizonytalanna tenné a Térsasignak a vallalkozas folytatasara vonatkozo képességét, illetve annak a
mérlegkészités idépontjaban vald megitélését ugyanezen idészak tekintetében.

Ugy gondoljuk - ¢s mindent megtesziink ennek érdekében - hogy jelenlegi munkavallaldinkat a

jovében is meg tudjuk tartani. A Térsasagnak nem volt sziikséges a vészhelyzetre tekintettel kiilon
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intézkedésrél gondoskodnia. Csak részben éltiink a hitel- és kamat moratorium lehetéségével, ott,
ahol nem ¢ltiink a moratérium lehetdségével hataridében megfizettiik az esedékes hitel- és kamat
Osszegeket. A Tarsasag az elobbiek alapjan nem szamol visszaeséssel, a villalkozas folytatisanak
elve nem sériil.
I1./Az éves beszamolé specifikus Kiegészitése

A mérleg eszkoz és forrascsoportjainak vizsgalata

Elo70 évek modositdisa

A korédbbi (lezart) évekhez kapcsolodoan a targyévben ellendrzés, Snellendrzés jelentdsnek mindsiild
hibat nem tart fel, a mérleg targyévi adatai korabbi idészakra vonatkozdéan korrekcidkat legfeljebb

nem jelentésnek mindsiil mértékben tartalmaznak.
Sajdtos tétel besorolds

A mérlegben olyan tétel nem szerepel, amely t&bb sorban is elhelyezheté lenne, és sajatos besorolasa

bemutatast kivan.
Tételek atsoroldsa

A 2023-as gazdaséagi évben atsorolasra a befektetett pénziigyi eszkdzok, a hosszi lejarata hitelek és

beruhazasi hitelek esetén volt sziikség.
Ossze nem hasonlithatd adatok

A Pannon-Work Zrt a mérlegében az adatok Gsszehasonlithatok az elézd iizleti év mérlegének

megfelel6 adataival.

Osszevont tételek a mérlegben

A mérleg arab szammal jelzett tétek Gsszevonasanak lehetségével nem élt a Tarasag.
Uj tétel a mérlegben

A targyévi beszamoloban az eléirt séman tul uj mérlegtételek nem szerepelnek.
Tételek tovdbb tagolisa a mérlegben

A mérleg tételei tovabbtagolasanak lehetdségével a Pannon-Work Zit a targyidészakban nem élt.
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Meérlegen kiviili tételek

A 2000. évi C. tv. 90.§ (4) a) bekezdés szerinti mérlegen kiviili tétele nincs a Tarsasagnak.
A Tarsasdg  hitelszerzédéseib6l  eredé  kotelezettségei  megfizetésének  biztositékaként
zalogszerz6déseket kotott a finanszirozo bankkal. A kezességvallalds keretdsszege a mérlegfordulo

napjan 2.850.000 e Ft, melyhez a kovetkezd biztositéki szerzodések tartoznak:

—

Fedezett iigylet / hitel Fedezet tipusa
G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, FIA-10134089, G1A-10132137
G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, FIA-10134089, G1A-10132137

Ovadéki szdamla

Nem lakas céljara szolgalé ingatlan

Kezesség (Grosvenor Kft.; Human Navigator Kft.; Pannon-
Work Consulting Kft.; Pannon-Work Didkmunkaszervezd
Kft.; HR-FACE Kft.)

G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137

G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137
G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137
G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-

L 10101015, F1A-10134089, G1A-10132137

Ing6sagra alapitott zalogjog, drufedezet

Jelzalogjog tizletrészre

Zalogjog kovetelésen

ESZKOZOK
A tarsasag mérlegfoosszege 2023. évben 11.364.736 czer Ft, mely az el6z6 évhez viszonyitva 2 %-
kal névekedett.

Az eszkozok Gsszetétele és megoszlasa a kdvetkezo:

Erték: ezer Ft-ban

Megnevezés 2022.12.31 % 2023.12.31 % Vialtozas Eltérés
Befektetett eszkézok 3973176 36% 4403 790 39% 430614 3%
Ergéeszkﬁzdk 6961071 63% 6 554 554 58% - 406517 -5%
Aktiv idébeli elhat. 156 717 1% 406 392 4% 249 675 2%
OSSZESEN 11090964 100% 11364736 | 100% ] 273772
Megnevezés 2022.12.31 % 2023.12.31 Valtozas Eltérés
Készletek = 0% 926 0% 926 0%
Kdvetelések 6 750 052 97% 6 244 545 95% - 505507 -2%
Ertékpapirok 108 257 2% 223313 3% 115 056 2%
Pénzeszkdzok 102 762 1% 85770 1% = 16 992 0%
OSSZESEN 6961 071 100% 6 554 554 100% - 406517

Pannon-Work Személyzeti Szolgdltaté Zirtkoriien Miitkodé Részvénytirsasig 2023-as éves beszimolé kiegészitd melléklete



A mérleg egyes sorainak bemutatdsa

A befektetett eszk6zok osszetételt az alabbi tablazat mutatja be:

Megnevezés 2022.12.31 % 2023.12.31 Valtozas Eltérés

Immateridlis javak 45261 1% 425989 10% 380728 9%
Targyi eszk6z6k 1054 575 27% 895 032 20% - 159543 -6%
Befektetett pénzligyi

eszkdzok 2 873 340 72% 3082769 70% 209429 -2%
OSSZESEN 3973176 100% 4403 790 100% 430614

1./ Immaterialis javak és targyi eszkiozok

(Befektetési tiikor — e Ft-ban)

3. szamii melléklet alapjan

Az immateridlis javak és targyi eszkdzok allomanyvaltozésat a terv szerinti értékcsokkenés és
eszkdzbeszerzés okozta. A Pannon-Work Zrt tulajdondban 1év6 aktivalt ingatlanokra
vonatkozolag értékhelyesbités nem keriilt megallapitasra.

Targyévben terven feliili értékcsikkenési leirds elszamolasara 30 e Ft értékben keriilt sor. A
tervszerinti elszamolasra keriilo értékcsokkenés megvaltoztatdsara a targyidészakban nem keriilt

S0r.

2./ Befektetett pénziigyi eszkiozok

A tartos részesedés a mas vallalkozasokba befizetett torzstokét mutatja.

3./ Készletek
Készlet dllomanyunk 926 e Ft a fordul6 napon, melyben a beszerzett marketing anyagokat tartjuk

nyilvéan beszerzési aron.
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4./ Kovetelések
A kovetelések 2022 és 2023. december 31.-én a kvetkezOképpen alakultak:

Megnevezés 2022.12.31 % 2023.12.31 % Vialtozas Eltérés

1. Kovetelések
aruszallitasbal és

szolgaltatasokbdl (vevdk) 5577439 84,1% 5413980 87% - 163459 32%
2. Kovetelések kapcsolt
vdllalkozdssal szemben 491 305 7,4% 48 857 1% - 442448 88%

3. Kbvetelések jelentés
tulajdoni rész. visz. lévé

véll. szemben 117 411 1,8% 129 600 2% 12 189 -2%
6. Egyéb kivetelések 563 897 8,5% 652 108 10% 88211 -17%
OSSZESEN 6632 641 102% 6244545 | 100% |- 505507 | 100% |

Kovetelések kapcsolt vallalkozassal szemben

A kovetelések kapesolt véllalkozasokkal szemben az aldbbiak szerint alakult 2022 és 2023.

december 31.-én.

Megnevezés 2022 2023
HUNAM Personnel Solutions Kft vevd kivetelés

6963 14 281
HUNAM Personnel Solutions Kftt Cash Pool
kovetelés 456 685 -
HUNAM Personnel Solutions Kft osztalék

9931 -
HUNAM Personnel Solutions Kftt egyéb kovetelés Al
Solar Power Epsilon Kft osztalék

- 5863

HR FACE Kft vevo kovetelés - -
Pannon-Work Diakmunkaszervez Kft vevéi kovetelés 13
PW Pannon-Work GmbH vevd kévetelés - 413
Okomet Nonprofit Kft kélcson és kamat kivetelés

1062 1206
Solar Power Epsilon Kft kolcsén kdvetelés - 1000
Human Navigdtor Kft vevo kovetelés - 81
Humén Navigator Kft osztalék 10000 26 000
OSSZESEN: 491305 48 857
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Kovetelések és a kapesolodo értékvesziés alakuldsa

Belferylem ; Targyévi értékvesztés Leiras | HaIMOZOt | §65705en

2023.december 31. érték Halmozott EV EV
nyitd képzés visszairds | Kivezetés z4ro

Koévetelések
aruszallitasbol és
szolgaltatasbdl (vevok) 5 609 080 198 029 2389 4 800 518 - 195100 |5413980
Kévetelések kapcsolt
vallalkozassal szemben 48 857 - - N - - 48 857
Kovetelések jelentds
tulaj. részesedési visz.
lévé vall. szemben 129 600 129 600
Osszesen 5 787 537 198029 | 2389 4 800 518 - 195100 | 5592437

Vevoi kinnlevoség 2023.12.31-i alakulasa:

| Késett napok  Osszeg e Ft

Le nem jart 4950 721
30-ig 270 353
31-60 20 065
| 61-90 12 695
91-180 4 860
181-360 51 240
361 naptdl 104 046
Osszesen 5413 980 |

Egyéb kovetelések
Az egycb kovetelések 2022. és 2023. december 31.-¢én a kvetkezoképpen alakultak:

Megnevezés 2022 2023
Jarulékok, addk 15 246 46 046
Utalvanyok 205 160
Adott el6legek 42 640 48 377
Kovetelés dolgozdkkal szemben 2935 2351
Dolgozénak adott fizetési elSleg 1585 417
Rovid lejaratra adott kdlcsén és kamat 148 865 458 196
Adott kélcsondk kamata 5644 =
TB kifizet6helyi elszamoldsok 20 561 22231
Részesedés megszer.kapcs.kov. 63 981 -
Egyéb kovetelés mas vall. szemben 202 607 650
Egyéb kovetelés maganszeméllyel

szemben - 25 000
Alapitdval szembeni kdvetelés 30 000 i
Kovetelések szdllitdkkal szembe - 6331
Egyéb kovetelés 6320 3023
Eltérd id6szaki levonhaté AFA 23308 39326
Osszesen 563 897 652 108
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5./ Pénzeszkozok
A villalat likviditaskezelése effektiv Cash-pool rendszerben tortnénik. A kozponti fészdmla
vezetésével megbizott vallalkozdas a HUNAM Personnel Solutions Kft.
2023. december 31.-én a Pannon-Work Zrt a negativ bankszamlaegyenlegét kapcsolt
villalkozéassal szembeni cash pool kotelezettségként mutatja ki.
A tarsasag a banki fedezetet mutatja ki lekotstt betétként, mely a Munkailigyi Kézpont felé,
jogszabilyi eléirdsok miatt kiallitott letéti igazolds biztositéka 65.500 ¢ Ft értékben.

Erték: ezer Ft-ban

Budapest Fovarosi Kormanyhivatal-
munkaerd-kolcsonzési nyilvantartasba
vételhez sziikséges vagyoni biztositék
Nyilvantartasi szam :481/2011-5100 15000 |
Budapest Févarosi Kormanyhivatal-
magan munkakdzvetitoi
nyilvantartasba vételhez sziikséges
vagyoni biztositék Nyilvantartasi
szam: 482/2011-5100 500
Budapest Fovarosi Kormanyhivatal-
mindsitett foglakoztat6 nyilvantartasba
vételhez kapcsolddo vagyoni
biztositék 50000

Bankbetétek dsszesen 65500 |

Pénztérak pénzkészlete a mérleg fordulénapon 3.049 e Ft, a bankszamlak egyenlege 14.261 e Ft.

A forgdeszkozok osszetételét és el6z6 évhez viszonyitott valtozasat a kdvetkezd tablazat szemlélteti:

Bankbetétek 2022 2023

CIB Bank Zrt 2129 2 960

CIB Bank Zrt lekétott bankbetét{évadék) 65 500 65 500

CIB Bank Zrt bankbetét EUR 32543 i 14 261
Bankbetétek dsszesen 100172 82721
Hazi Pénztar 2590 3049
Hazi Pénztdr Osszesen 2590 3049
Pénzeszk6z6k Gsszesen 102762 85770 |
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6./ Aktiv idobeli elhatarolasok
A Tarsasag aktiv idébeli elhatarolasai a 2022. és 2023. december 31.-én a kdvetkezok:

Erték: ezer Ft-

ban
Bevételelf aktiv idébeli 2022 2023
elhatdrolasa
Rovid lejarati kidleson kamata 137 540 99 877
Kamat kapesolt vall. Szemben 5 31 069
Arbevétel - 249 427
Tamogatasok 368 :
Osszesen 137 908 380373 |

Krték: ezer Ft-

ban

Koltségek, réforditasok aktiv

idGbeli elhataroldsa Aigs e
Biztositasi dij 3944 5551
Elofizetések 1914 931
Bérleti dij, koziizemi dij 8 756 13133
Egyéb aktiv id6beli elhatarolas 4195| 6 404
Osszesen 18809 | 26 019

A koltségek elhatarolasanak jelentds része hirdetés, el6fizetési dij, telefon, biztositas, valamint

koziizemi dijak 2023. évet érintd koltségei.

FORRASOK

A forrdsok dsszetétele és megoszlasa az alabbiak szerint alakul:

Erték: ezer Ft-ban

IMnevezés 2022.12.31 % 2023.12.31 Véltozas Eltérés
Sajat téke 1963 927 18% 2 153 348 19% L 189421 1%
Céltartalék 58 358 1% 59 500 1% 1142 0%
Kételezettségek 8 996 505 81% 8 797 623 77% - 198882 -4%
Passziv idébeli elhat. 72174 1% 354 265 3% 282091 2%
OSSZESEN 11 090 964 100% 11 364 736 100% 273772 3

7./ Sajat téke alakulasa

Erték: ezer Ft-ban

Megnevezés 2022.12.31 % 2023.12.31 Véltozas Eltérés
legyzett téke 35 000 2% 35000 2% - 0%
Téketartalék 4951 0% 4 951 0% 5 0%
Eredménytartalék 1 346 852 69% 1660117 77% 313 265 9%
Lekotott tartalék 27 602 1% 18 895 1% = 8 707 -1%
Ertékelési tartalék 44 964 2% 44 964 2% - 0%
Adézott eredmény 504 558 26% 389421 18% - 115137 -8%
ﬁSZESEN 1963 927 100% 2153 348 100% 189 421
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A jegyzett toke alloméanya 35.000 e Ft

Toketartalék értéke a fordulénapon 4.951 e Ft, az eredménytartalék 1.660.117 ¢ It

A lekotott tartalékban az alapitas-atszervezés 2023.12.31-i aktivélt nettd értéke szerepel.

Erték: ezer Ft-ban

2022.december 31. 2022 EV Lek6tott tartalék 2023 EV
[— nyité képzés feloldas 23ro
Alapitas-atszervezés aktivalt

értéke 27 602 8707 18 855
Osszesen 27 602 - 8707 18 895

Az értékelési tartalék az ingatlan értékhelyesbitése utani korrigalt értéket mutatja.

Sajat toke mozgastablaja 2023-as évben:

Erték: ezer Ft-ban

Jegyzett,

de be nem Mérleg

fizetett Eredmény- | Lekotott | Ertékelési | szerinti

Jegyzett téke | téke Téketartalék | tartalék tartalék tartalék | eredmény | Sajat téke
Nyité érték
2023.janudr 1-én 35 000 - 4951 1346 852 27 602 44 964 504 558 1963 927
2022. évi
eredmény
dtvezetése 504 558 - 504558 =
Ertékelési tartalék
valtozas -
Lekdtott tartalék
vdltozas 2023 8707 |- 8707 2
2023 évi eredmény 389 421 389 421
Osztalék
megallapitds - 200000
Zaro érték
2023.december 31-
én 35000 - 4951 1660117 18 895 44 964 389 421 2153 348
8./ Céltartalék

A tarsasag targyévben 59.500 e Ft céltartalékot képzett a 2023 évhez kapcsolddd jovobeni

koltségekre. Ezen koltség a varhatd bérkoltségek és kapesolddo adokat tartalmazza a ki nem adott

szabadsagok utan. A megel6z6 évben képzett céltartalék teljes egészében felhasznalasra keriilt.
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A Tarsasag altal képzett céltartalék a 2022. és 2023. december 31.-én a kdvetkezok:

Erték: ezer Ft-ban

Céltartalék varhaté | Nyité Zaré

kotelezettségekre | kitelezettség | Visszairds Képzés | kitelezettség

Ki nem vett

szabadsag

megviltas 58 358 58358 | 59500 | 59500

Osszesen 58 358 58358 | 59500 59500
9./ Kotelezettségek

Hatrasorolt kitelezeltsé ek

Tarsasag 2023.12.31-én hatrasorolt kotelezettséggel nem rendelkezett

Hosszu lejdratii kételezeltséoek

Hosszu lejaratia kotelezettségek tobbek kézott a lizingtartozas éven tli dsszegét, a komaromi
munkdsszallo beruhazasi hitelét, a és a 2020 évben megvisdrolt HR-FACE Kft hitelét mutatjuk
ki.

Erték: ezer Ft-ban

Atsorolés révid SR
lejératii H.osszu Iejar'atu
Hosszu lejaratd Nyité kotelezettségek kfitei(?ztattfeg /
kételezettségek kotelezettség | kozé targyévi nvekedése Zaro kotelezettség
Tartozés
kotvénykibocsatasbal 3480 000 - ] 3480000
Beruhdzasi hitel
Komérom 206 303 64 000 142 303
NHP Hajra hitel HR-
FACE 211 765 105 882 105 883
Sport hitel 87 750 19 500 68 250
Egyéb hosszl lejaratu
hitelek (lizing) 56 117 26711 52 694 | 82100 |
Osszesen 4041935 216 093 52 694 3 878 536

A Tarsasag 2020 évben kibocsitott kotvénye az MNM Nivekedési Kotvényprogramjanak
keretében értékpapiraukcio, mint értékpapirra vonatkozé nyilvanos ajanlatétel utjan keriilt
forgalomba a Budapesti Ertéktdzsde Zrt altal mikodtetett MMTZ1 Kereskedelmi Rendszerben.
Tpt. 2019. december 26. napjan hatdlyba lépett 5. § (1) bekezdés 95. pontjara, amely
egycrtelmiivé teszi, hogy az értékpapirra vonatkozo nyilvanos ajanlattétel Gtjan forgalomba hozott
értekpapirok — amely esetek korébe a Téjékoztatd Rendelet 1. cikk (4) bekezdés a) és ¢) pontja
szerinti esetek is tartoznak — egyuttal nyilvanosan forgalomba hozott értékpapiroknak felelnek

meg, ezért a kibocsatott Kétvény nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirnak mindsiil.
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A Tarsasag altal képzett céltartalék a 2022. és 2023. december 31.-én a kovetkezdk:

Erték: ezer Ft-ban

Céltartalék vérhaté | Nyité Zaré

kételezettségekre | kbtelezettség | Visszairds Képzés kdtelezettség

Ki nem vett

szabadsag

megviltas 58 358 58 358 59 500 59500 |

Osszesen 58 358 58 358 59 500 59500
9./ Kitelezettségek

Hatrasorolt kotelezettségek

Tarsasag 2023.12.31-én hatrasorolt kételezettséggel nem rendelkezett

Hosszit lejdratil kételezettséoek

Hosszu lejarata kotelezettségek tobbek kozott a lizingtartozas éven tali dsszegét, a komaromi
munkésszallo beruhdzdsi hitelét, a és a 2020 évben megvasérolt HR-FACE Kft hitelét mutatjuk
ki.

Erték: ezer Ft-ban

Atsorolas rovid onine

lejératu HPsszu lejaratu
Hosszu lejarata Nyité kételezettségek kf:telzz"ettfég 2
kételezettségek kételezettség | kbzé targyévi ndvekedése | 744 1stolezettség
Tartozds
kétvénykibocsatashal 3480 000 - 3 480 000
Beruhdzasi hitel
Komérom 206 303 64 000 142 303
NHP Hajra hitel HR-
FACE 211 765 105 882 105 883
Sport hitel 87 750 19 500 68 250
Egyéb hosszu lejaratu
hitelek (lizing) 56117 26711 52 694 ‘ 82 100
Osszesen 4041935 216 093 52 694 3878536 5

A Tarsasag 2020 évben kibocsitott kitvénye az MNM Nivekedési Kotvényprogramjinak
keretében értékpapiraukcio, mint értékpapirra vonatkozd nyilvdnos ajénlatétel utjan keriilt
forgalomba a Budapesti Ertéktézsde Zrt altal mikodtetett MMTZ1 Kereskedelmi Rendszerben.
Tpt. 2019. december 26. napjdn hatdlyba Iépett 5. § (1) bekezdés 95. pontjéra, amely
egyértelmiivé teszi, hogy az értékpapirra vonatkozo nyilvanos ajanlattétel Gtjan forgalomba hozott
értckpapirok — amely esetek korébe a Tajékoztatd Rendelet 1. cikk (4) bekezdés a) és c) pontja
szerinti esetek is tartoznak — egyuttal nyilvanosan forgalomba hozott értékpapiroknak felelnek

meg, ez€rt a kibocsdtott Kotvény nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirnak mindsiil.
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Kotvény elnevezése Pannon-Work NKP 2030/1.

Kibocsitas napja 2020.0ktober 30.

Kamatozas mddja fix kamatozas, kamatlab évi 3%.

A Kotvények Kibocsatasakor a forgalomba hozott Kotvények névértékének dsszege 3.480.000 e
Ft, futamid6 10 év (2020. oktéber 30. napjatél 2030. oktéber 30. napjaig).

Névérték kotvényenként 60.000 e Ft, a kibocsatott ktvények darabszama 58 db.

Térsasag altal kibocsatott Kétvényekbdl befolyd forrasbol 2,2 millidrd forint naperémi parkokba
torténd befektetésre keriilt felhasznalasra, a fennmaradd 1,3 milliard forint értékben a fennalld

hitelfinanszirozas kivaltasara fordithatja.

Tovabbi befektetéi informacio a www.pannonwork.hu honlapon olvashaté.

Rovid lejarata kotelezettségek

Kdtelezettségek kapesolt vallalkozdssal szemben

A Térsasag kapcsolt véllalkozassal szembeni rovid lejarati kotelezettsége 2022. és 2023.

december 31-én a kdvetkezd:

Erték: ezer Ft-ban

Megnevezés 2022 2023 ‘
Cash Pool tartozds Pannon-Work Consulting Kft i
felé = 174217
OSSZESEN: ‘ - 174 217

Reévid lejaratii hitelek

Erték: ezer Ft-ban

Megnevezés 2022 2023 Vaéltozés
CIB Bank rulirozé hitel 500 000 750000 250000
CIB Bank Faktor szamla 585 678 288893

Beruhazasi hitelek 189382 | 189382 -
Lizing 13528 25662 12134
OSSZESEN: 1288 588 1253937 262134

Rovid lejaratu hitelek kdzott a bank altal nyujtott beruhazésra kapott dsszeget és az éven beliili
lizing dijakat mutatjuk ki. A komdromi sajat tulajdonti ingatlanunkra - a banki hitel

visszafizetésének biztositékaként - jelzalogjog keriilt bejegyzésre.
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Szallitok felé fenndllo kotelezettségoek

Szalliton kotelezettségek: 308.589 e Ft, ebbdl kapcesolt vallalkozassal szembeni tartozas 0 e Ft.
Szallitoi tartozasok 2023.12.31-i alakulasa:

| Késett napok Osszege Ft

| Lenemjart 208 871 |
i 30-ig 27383 |
; 31-60 70040 |
f 61-90 7 |
| 91-180 657 |
_ 181-360 1567 |
| 361 naptél | -
| Osszesen 308 589 |

Eaovéb rovid lejarati kitelezettséoek

A Tarsasag egyéb rovid lejaratu kotelezettségei 2022. és 2023. december 31-én a kovetkezok:

Erték: ezer Ft-ban

Megnevezés 2022 2023
| Alapitokkal szembeni kételezettség 100 000
Munkavallaldkkal szembeni kot. 2084 1724
Jovedelem elszamolasi szamla 1057136 948 092
Munkavallalokkal kapcsolatos adok 733412 638 512
Egyéb adok 545 296 595 031
D.olgozm levonasokkal kapcsolatos 378 7398
kot.
Elhatarolt fizetendé AFA
1023 450 983032

Egyéb kitelezettségek

M 4333 7527
Osszesen 3469 493 3181316

Itt kimutatott kitelezettségek nagy része a koltségvetés felé teljesitendd december havi jarulékokat
¢s adokat, valamint a munkavallalokkal kapcsolatos teljesitendd bérkifizetéseket, juttatasokat,

letiltasokat tartalmazza.
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10./ Passziv idobeli elhatarolasok

Bevételek passziv iddbeli elhataroldsa

A passziv bevételek kozott a kotvénykibocsatasbol befolyt 44.272 e Ft arfolyam nyereséget
mutatjuk ki, mely a kotvény futam ideje alatt (2020.10.30.-2030.10.30)  kertil feloldasra. 2023
évben iddaranyosan 4.423 e Ft keriilt feloldasra.

A mérlegforduld napon a passziv bevétel értéke 30.238 e Ft.

Bevételek passziv id6beli elhatarolasa 2022 }923
Kétvénykibocsatas ered6 arfolyamnyereség elhat. 34661 30 238
Arbevétel 900

Osszesen - 35561 = 30238

Koltségek passziv idébeli elhatdrolasa

Kéltségek passziv idobeli elhatarolasa a nem a targyévben keletkezett, de ezt az idoszakot terhel6
koltségeket mutatja, melyek tobbek kozott 2024 januarban szamfejtett bérek és kapesolodd
kozterhei, koziizemi dijak, telefonkoltségek, munkasszallas, ligyviteli céli szolgaltatasok.
Koltségek elhatarolasa: 324.027 e Ft

Erték: ezer Ft-ban

Kéltségek, raforditasok passziv

id()’beligelhatérolésa i 7oee 2022
Telefon szolgéltatas, internet, posta 3 19
Munkasszallas 681 1873
Lizing kamat - 19
Marketing szolgéltatas 17 218 z
Kotvény kamat 18 020 18 020
Ingatlannal kapcs. fenntartasi

koltségek. 407 35
Tovabbszamlazott kéltségek - 60 153
Elhatarolt bér és jarulék - 241 782
Egyéb passziv idébeli elhatarolas 284 2126
Osszesen 36 613 324 027
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Az eredmény kimutatdas egyes sorainak bemutatdasa

1./ Bevételek
Erték: ezer Ft-ban
A tétel megnevezése 2022 2023
’ 0l1. 'Belfoldl értékesités nettod 20 454 882 25 716 590
arbevétele
02. Export értékesités netto
arbevétele
I.  ERTEKESITES NETTO
ARBEVETELE (01+02) 20 454 882 25716 590
Netto arbevétel megbontdsa tevékenységenként:
Lrték: ezer Ft-ban
Megoszlis [ Megoszlas
2022 9% 2023 %
Munkaerd kélcsdnzés 20006 470 98% 25007 901 97%
Munkaerd kézvetités 140 858 1% 130 270 1%
Bérbeadas 180283 1%
Tovabbszamlazott szolg. arbevétele 168 271 1% 241846 1%
Egyéb szolgaltatas arbevétele 139 283 1% 3 156 290 1%
ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 20454882 100% 25716 590 100% |

Az értékesitett netto arbevétel dontd része a f6 tevékenységi kér, a munkaerd-kolesonzés bevétele.

A kapcsolt vallalkozasokkal szemben elszamolt netto arbevétel 6sszege: 14.868 e Ft

Eovéb bevételek

A 2022. és 2023. december 31-én végz6dott évre vonatkozoan egyéb bevételek a kovetkezok:

Erték: ezer Ft-ban
2022 Megoszlis ! 2023 Megoszlas
% %

Targyi eszkoz értékesités 214 0% 170 0%
Céltartalék felhasznalds 52185 40% 58 358 57%
Ertékvesztés visszairdsa 23635 18% 4 800 5%
Munkatapasztalati tAmogatds 39 889 31% 1881 2%
Kapott tdmogatas 4 830 4% 3581 3%
Biztosito altal igatolt kartérités 5536 4% 4178 4%
Egyéb bevétel 3728 3% 29 899 29%
Egyéb bevétel 130 017 100% 102 867 100%
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Az egyéb bevételek kozott mutatjuk ki a munkatapasztalati tamogatasokat, apakat megilletd
tamogatasokat, az el6z6 évet érintd bevételeket, a kifizetdhely biztositasaért jaro koltségtéritést. Itt
mutatjuk ki az Uj Széchényi Terv TAMOP keretében Munkahelyi képzések megvaldsitasara kotott

szerz6dés alapjan, targyévben kifizetett tamogatasi Gsszegét, mely ,,de minimis” tamogatasnak

mindsil. Itt keriilt kimutatasra a céltartalék felhasznalas is.

2./ Igénybe vett anyagjellegii szolgaltatisok

A 2022. és 2023. december 31-én végzodott évre vonatkozo anyagjellegti raforditas a

kévetkezo:

-J Megoszlas Megoszlds

2022 % 2023 %

Anyag koltség 86 4638 4% 122 544 4%
Igénybe vett szolgiltatdsok 2 002 052 89% 2 606 983 87%
Szallitas 32318 1% 2 12 232 0%
Bérleti dijak 134 483 6% 168 477 6%
Munkadsszallas 625 541 28% 896 386 30%
Szerviz és lizemeltetés 9984 0% 12 277 0%
Hirdetés, reklam, el&fizetés 243 617 11% 248 318 8%
Oktatds 9337 0% - 18 634 0%
Utazas és kikildetés 2430 0% 5934 0%
Nem anyagi jellegl szolgaltatas 823661 37% 1122 465 37%
Posta, telekommunikacids szolgaltatas 26 463 1% 30 157 1%
Egyéb igénybevett szolgdltatas 94 218 4% 102 103 3%
Egyéb szolgaltatasok 65 458 3% 104 814 3%
Hatdsagi, igazgatdsi szolgaltatas 10012 0% 27752 1%
Bankkdltség 45 865 2% 57793 2%
Biztositds 8972 0% | 17 584 1%
Tagdijak 609 0% 1685 0%
Eladott (k6zvetitett) szolg. 94 319 4% 169 666 6%
Eladott druk beszerzési értéke 20 - 0%
Anyagjellegd raforditdasok 2248 317 100% 3 004 007 100%

A Pannon-Work Zrt miikodését és fennmaradasat biztosito szolgaltatasok szerepelnek, mint
példaul az iroddk bérleti dijai, munkéasszallas, iizemeltetési koltségek, telekommunikacios
szolgaltatisok, marketing, reklam ¢és hirdetési szolgaltatasok, oktatésok, tovdbbképzések és egyéb

szolgaltatasok.
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3./ Személyi jellegii raforditasok

A 2022, és 2023, december 31-én végzodott évre vonatkozd személyi jellegl raforditasok a

kovetkezok:
MegoszIlas 1 nl;egoszlgs
2

2022 % 2023 % J
Bérkoltség 14 713 184 84% 18 582 998 84%
Kdlesonzott munkavallalok 14 118 904 81% 17748384 _8Q‘j/3
Belsd munkavé!_l_aldk 594 280 o 3% 834614 4%
Személyi jellegii egyéb kifizetés 1180023 7% 1454 434 7%
Kblcsonzdtt munkavallalok 1119217 6% 1348983 6%
Belsé munkavallalék 60 806 0% 105 451 0%
Bérjarulékok 1584 694 9% ] 2059512 9%_
K6lcsdnzott munkavallaldk 1521791 9% 1971277 9%
Bels6 munkavallaldk 62903 0%“ e 88 235 0%
Személyi jellegli raforditasok 17 477 901 100% 22 096 944 100%

A bérkoltségek, a személyi jellegli egyéb kifizetések és bérjarulékok jelentds hanyadat a

kélesonzott munkavallaloknak kitfizetett bér, azok jarulékai és juttatasai teszik ki.

4./ Ertékesokkenés

A 2022. és 2023. december 31-én végzodott évre vonatkozd értékcsokkenés alakuldsa a

kovetkezok:

Erték: ezer Ft-ban

Ertékesokkenés 2022 2023

Immaterialis javak értékcsdkkenése 15 988 112 751
Térgyi eszk6zok értékcsokkenése : 52103 70 137
Osszesen 68 091 182 888

Ertékesokkends cimén a szamviteli torvény szerint terv szerinti értékcsdkkenésként 182.888 e Ft-
ot (adotérvény szerint 190.883 e Ft) szamolt el a Tarsasag.
Terven feliili értékesokkenést 30 e Ft értékben szamolt el a Térsasag. Selejtezés jogeimen 2023

¢vben nem képzodott raforditas.
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5./ Egyéb raforditasok

A 2022, és 2023. december 31-én végz6dott évre vonatkozo egyéb raforditds alakulasa a

kovetkezok:
Erték: ezer Ft-ban

Megoszlas

Megoszlis :
2022 % 2023 %
E;r;zgtzlz kotbérek, késedelmi 4779 1% 2435 1%
Céltartalék képzése 58 358 13% 59500 23%
AdOk, illetékek, hozzadjaruldsok 152 432 35% | 191122 73%
Adott tAmogatas 700 0%| - 0%
Egyéb raforditas 8422 2% 5602 2%
Elszamolt értékvesztés kdvetelésre 197 511 45% 3839 1%
:érgsmaterlalls javak elszam. tervenf. 11070 3% ) 0%
Targyi eszk6zok elszam. tervenf. écs. 1126 0% 30 0%
Behajthatatlan kdvetelés 202 0% 7 0%
Elengedett kévetelés - 0% 491 0%
Fg_ve_ab raforditas 434 600 100% 263 026 100,9‘?70

Egyéb raforditasok kozott szerepel tobbek kozott helyi addk, egyéb adok, kareseményekkel

kapesolatos kéltségek, valamint az adott tamogatasok.

6./ Pénziigyi miiveletek eredménye

A 2022. és 2023. december 31-én végzddott évre vonatkozd pénziigyi miiveletek eredménye a
kovetkezo:

Erték: ezer Ft-ban

Pénziigyi miiveletek bevétele 2022 Meg;szlas 2023 Meg;szlas
(] o

Kapott kamatok és kamat j (
bes o smatclles( 38518 11% 110 550 24%
Kapott osztalék 165 431 47% 182918 39%
Részesedésekbdl szarm. bevétel - 0% 0%
Kamat bevétel kapcsolt vall. szemben 130045 37% 165 465 36%
Arfolyam nyereség 14 304 4% 7 085 2%
Gsszesen 348 298 100% 466 018 100%|
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= M 14 |
Pénziigyi miveletek raforditasa 2022 Meg;szlas 2023 eg;SZ a1
0 (1]

Pénzintézetnek fizetett kamat 7! 87873 45% 188 788 54%
Kamat kifizetés kapcsolt vall. szemben - 0% | 0%
K&tvénykibocsatasbdl szarmazd kamat 104 400 53% 104 400 30%
I’Qeszedesekbol s%armazo raforditas, i 0% 26 280 2%
arfolyamveszteség
I’%esFedeseFf, é.papirok, bankbetétek 345 0% 24 218 7%
értékvesztése
Arfolyam veszteség . 4402 26| 5503 2%
Osszesen 197 020 100%—’ 349 189 100%_d

Egy¢b kapott kamatok kozott a bankoktdl és mas vallalkozésoktol kapott kamatok szerepelnek, az

egyeb fizetett kamatok kozott a bankoknak fizetett kamatok szerepelnek.

A részvénytarsasag a 2023-os évben a kovetkez6 kapcesolt véllalkozasoktol részesiilt osztalékban:

- Human Navigator Kft 51.000 e Ft
- APTKft 6.055 e F't
- HR FACE Kft 120.000 e Ft
- Solar Power Epsilon Kft 5.863 e Ft

Kivételes nagysagrendi és kivételes el6fordulasu bevételek, koltségek és raforditasok 2023

gazdasagi évben nem volt.
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7./ Tarsasagi ado levezetése

Térsasagunk a 2023. évben az alabbiak szerint kalkuldlta adojat:

PW Zrt. 2023 TAO levezetés
érték: e Ft-ban

lévedelem(nyereség) minimum szerint

Osszes bevétel 26 285 475
Korrigalt bevétel 26 285 475
Addalap (2%) 525 710
Minimum adé 47 314
TAO 47 314
TAO kotelezettség 47 314
Addzds elbtti eredmény 389421

Csokkentd tételek:

ECS. TAO szerinti 190 883
Visszalrt céltart. 58 358
kapott osztalék 182 918
Visszairt értékvesztés 4 800
Munkésszallas 204 163
Adott tdmogatas 80

Osszes csékkentd 641202

Novel tételek:

Ecs sztv. Szerint 182 888
Terven felili écs 30
Céltartalék 59 500
Ertékvesztés 3839
Nem a vall. tev. kapcs. 4735
Birsag, késedelmi pétlék 781
Nem behajthatatlan kovetelés 8
Osszes névels 251781
Korrigalt addalap -
TAO kedvezmény

140 I :

A tarsasag adozott eredménye 389.421 e Ft. 2023 évben az addzas el6tti eredmény nem haladta
meg a jovedelem nyereség minimumot. A Tarsasdg dontése alapjan a Tao. tv. szerinti nyilatkozat
tesz és nem a jovedelem nyereség minimum alapjan hatarozza meg a fizetendd adojat.

Az igaigatéség elndke azt javasolja a Tarsasag kozgyilése szamara, hogy a 2023-es adozott
eredménybdl 200.000 e Ft osztalékként keriiljon megallapitasra, a fennmaradé osszegrészt

pedig teljes egészében helyezze eredménytartalékba a Tarsasag.
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II1./ Tajékoztato kiegészitések
A tarsasagunk altal 2004-es tizleti évben és 2019-es iizleti évben vasarolt ingatlanokat, melyet a

finanszirozd pénzintézet keretbiztositéki jelzaloggal terhelt meg.

Tarsasag még a Kft. idészakaban megkezdte az ISO mindségiranyitési rendszer bevezetését. A
tanusitist 2004. augusztus 31-én harom évre megkapta, melyet tébbszor is sikeresen

meghosszabbitottunk, legutobb 2022-ben.

A targyid6szakban statisztikai allomanyi létszama 2673 fo melybdl f6allasu, nem kélesénzott
alkalmazottak statisztikai allomanyi létszama 251 f6.
A statisztikai 1étszamban a kolesonzott munkavallaldk is szerepelnek. A tdrsasag sajatossagabol

eredden a kélesonzott 1étszam itt van allomanyban.

Téarsaség utolsd lezart, az adohatdsag altal atfogdan ellendrzitt éve a 2019-es adoév. Adéhatosag a
vonatkozd adoévet eléviilési idon beliil barmikor vizsgalhatja a konyveket, nyilvantartasokat és
potlolagos adot, vagy birsagot allapithat meg. A Tarsasag vezetdségének nines tudomdsa olyan

koriilményrol, amelybdl ilyen cimen jelent6s kotelezettsége szarmazna vagy szdrmazhatna.

A Térsasag nem rendelkezik fiiggd kotelezettségekkel (kezességvdllalds, opcios iigylet) és biztos

Jovobeni kotelezettséggel (hataridos adasvételi tigylet, swap tigy let).

A Kkapcsolt felekkel lebonyolitott tigyleteink, a szamviteli térvény alapjan nem mindsiilnek
Iényegesnek, valamint azok a szokasos piaci aron valdsultak meg.

A tarsasag 2023. év soran nem tart fel jelentds 6sszegii hibakat az dnellendrzések soran.
Kornyezetre drtalmas tevékenységet tarsasdg nem végez, veszélyes hulladékot nem kezel.
Kornyezet védelmét kozvetlentil szolgald targyi eszkozokkel nem rendelkezik  és

kérnyezetvédelmi kotelezettsége nincs a Tarsasdgnak.

Jelentds peresitett kovetelése, kotelezettsége ¢és egyéb mérlegen kiviili tétel nincs.

34

Pannon-Work Személyzeti Szolgialtaté Zartkorien Miikodé Részvénytirsasig 2023-as éves beszimold kiegészité melléklete



35

IV./ Engedélyek és kapesol6do informaciok

A Pannon-Work Zrt a kdvetkezd engedélyekkel rendelkezik:

- Munkerd-kolesonzési nyilvantartasba vételi szam: 481/201 1-5100-857
- Munker6-kozvetitési nyilvantartasba vételi szam: 482/2011-5100-773
- Mindsitett kdlesonbeadd nyilvantartasba vételi szama: BP/0701/68522-6/2021

A mindsitett kélesonbeadoi nyilvantartasba torténd felvétel a munkaerd-kolesénzé munkaltatok
részére lehetové teszi a Kiilgazdasagi ¢és Kiilligyminiszter altal kozzétett kodzleményben
meghatdrozott harmadik orszagokbdl érkezé és meghatarozott munkakérdkben foglalkoztatott
személyek munkavallalasi engedély nélkiili alkalmazasat.

A Téarsasagnal ezen engedély megszerzését kovetdéen 2022-ben elindult a 3. orszagbeli
munkavallalok toborzasa.

Orszagok, ahonnan a munkavallalokat toborzasa zajlik:

- Ukrajna

- Szerbia

- Vietnam

- Flop- szigetek

- Kazahsztan

- Kirgizisztan

- Mongolia
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1. szamu melléklet

Pannon-Work Zrt

13289067-2-44
2023. EVI
CASH FLOW KIMUTATASA

36

Adatok ezer Ft-ban

Sorszam Megnevezés El6zé év Targyév
01. Adozas elbtti eredmény (+) 507 268 389 421
0l/a Kapott osztalék korrekcidja -165 431 -182 918
01/b Véglegesen atadott pénzeszkiz (+)
02. Elszamolt amortizacio (+) 68 091 182 888
03. Elszamolt értékvesztés és visszairas (+) 186 072 24218
04. Targyévi céltartalék-képzés €s felhasznalas kiilonbozete (névekedés '+) 6173 1142
05. Befektetett eszkzok értékesitésének eredménye (nyereség '-) -214 26 280]
06. Szallitoi kitelezettség valtozasa (ndvekedés '+) -32 140 113 129
07. Egyéb rovid lejaratu kitelezettség véltozasa (ndvekedés '+) 1167 438 -288 177
08. Passziv idobeli elhatarolasok valtozasa (névekedés '+') 14 521 282 091
09. Vevokovetelések valtozdsa (ndvekedés '-') -1 535 962 163 459
09/a Kovetelések értékvesziés miatti korrekcidja (ndvekedés '-') -173 876 991
10. Forgoeszkozok valtozdsa (vevdkovetelés €s pénzeszkdz nélkiil) (ndvekedés ' -197 796 226 066
11. Aktiv idébeli elhatarolasok valtozdsa (nbvekedés '-") -99 190 -249 675
12. Fizetett, fizetend6 ado (-) -64 0
13. Fizetett, fizetend0 osztalék, részesedés (-) -326 520 -300 000
Szokasos tevékenységhbdil szarmazo pénzeszkioz-valtozas
L Miikodési (onerz_ltfv) cgash flow (1.-13p. sorok) ~581630) 388913
14. Befektetett eszkozok beszerzése (-) -675 455 -583 158
15. Befektetett eszkozok értékesités bevétele (+) 214 3170
16. Hosszu lejaratra nydjtott kdlcsonok és elhelyezett bankbetétek torleszté 366 517 40 997
17. Hosszu lejaratra nyujtott kdlcséndk és elhelyezett bankbetétek -195 220 0
18. Kapott osztalék, részesedés (+) 145 500 156 918
Befektetési tevékenységbdl szarmazoé pénzeszkoz-valtozas
- Befektetésicash ﬂ0“}:(1§—16. sorok) ’ -oud 444 8o
19. Részvénykibocsatas, tébeveonas bevétele (+) 0 0
20. Kotvény, hitelviszonyt megtestesitd értékpapir kibocsitdsanak bevétele (+) 0 0
il Hitel, kilcson felvétele (+) 965 697 0
22 Véglegesen kapott pénzeszkoz 0 0
23, Részvénybevonds, tokekivonds (tokeleszallitds) 0 0
24. Kotvény €s hitelviszonyt megtestesitd értékpapir visszafizetése 0 0
25. Hitel és kilcson torlesztése, visszafizetése 0 -23 834
26. Véglegesen atadott pénzeszkoz 0 0
Szokasos tevékenységbdl szarmazo pénzeszkoz-valtozis
ML Finanszirozisi cash flow (17.-27. sorok) kd 28 934
IV. Villalkozasi cash flow 25623 -16 992
27. Devizds pénzeszkozok atérickelése + 0 0
V. Pénzeszkozok viltozisa (Eves beszimolé mérlegébil) 25632 -16 992
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Pannon-Work Személyzeti Szolgatato Zrt

GAZDASAGI ES PENZUGYI MUTATOK

2.s5z. melléklet

2023
A.Vagyyoni helyzet mutatoi Képlet El 626 év Targy év
Sajat ték *100 %
Sajat téke ardnya ._M
Osszes forras 17,71% 18,95%
L i Befektetett eszkéz *100 %
Téke igényesség -
Osszese eszkdz 35,82% 38,75%
: i ; Eorgéeszkéz *100 %
Forgdeszkdzdk ardnya °
EszkdzOk Ossz. 62,76% 57,67%
jatté *100 %
Sajat téke névek.aranya salatidke.
Jegyzett téke 5611,22% 6152,42%
Kotelezettségek aranya . .
/idegen téke ardnya/ o 100 %
Osszes forras 81,12% 77,41%
3 L. 3 Rovid lejar. Kotelezettségek *100 %
Esedékességi mutatd -
Osszese kotelezettség 55% 56%
jat ték *100 %
Befektetett eszkozok fedezettsége sajatitke .
Befektetett eszkdz 49,43% 48,90%
i I Kotelezettségek *1 %
T6ke fesziiltség SRR 09 ¢
Sajat téke 458,09% 408,56%
s . s *100 %
Forgot6ke ardnya a sajat tékéhez ’
Sajat téke 102,17% 75,95%
e ft
Jegyzett t6ke 35 000 35000
Miikéds téke Téketartalék 4951 4951
Eredménytartalék 1346 852 1660117
MUkéds téke bsszesen 1386803 1 700 068
2.s5z. melléklet
B. Pénziigyi- likviditdsi helyzet
mutatéi Képlet El6z6 év Targy év
Vevik
Vevd és szdllitd arany Szallitok 28,53 17,54
Forgdeszkéz
Likviditasi mutato 1. Rovid lejar. Kbtelezettségek 1,40 1,33
ForedesgRtizs
Likviditasi mutato Il. Rovid lejar. Kbtelezettségek 1,40 1,33
o g Kb :
Nettd eladosodottsag Sajat t6ke 1,14 1,19
Kévetelések *100 %
Hitel fedezettségi mutatd Révid lejar. Kotelezettségek 136,24% 126,95%
e Ft
+rovid lejarata hitelek 55 898 188 165
+rovidlejaratd kdlcsonok
Nettd adossagszolgalat -pénzeszk6zok
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2.5z. melléklet

EBITDA

eredménye
+ Ertékcsdkkenési leiras

C. Jovedelmi helyzet mutatd Képlet El 628 év Targy év
Ertékesitett nettd drbev.
T6ke forgdsi sebessége Sajat téke 10,42 11,94
Uzemi(lizleti) tevélenység
Arbevétel ardnyos lizemi eredménye *100
eredmény Ertékesitett nettd arbew. 1,74 1,06
Addzott eredmény
Sajatt6ke hatékonysdga Sajattéke 0,26 0,18
Uzemiliizleti) tevélenység eredmé
Eszkdzardnyos jovedelmezdség EszkGzok 3,21 2,40
eft
+ Ertkesités nettd arbev. 20 584 899 25 819 457
Bruttd termelési érték + Egyéb bevétel
eft
Bruttd termelési érték 18 336 582 22 815 450
Hozzdadott érték -Anyagjellegl raforditdsok
eft
Hozdadott érték
Netté termelési érték -Ertékcsdkkenési leiras 18 268 491 22 632 562
Osszes kdltség
Termelési kdltségszint Bruttd termelési érték 0,98 0,99
Ertékesités 6sszes kiltsége
Ertékesitési koltségszint Ertékesitett nettd arbev. 0,97 0,98
e ft
+Uzemi(iizleti) tevélenység 424 081 455 480
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